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PROCESSSO SELETIVO 01/2020 - PARA CADASTRO DE RESERVA E
SUBSTITUICAO DE FUNCIONARIOS PARA O EXECICIO DE 2020.

A Prefeitura Municipal de Canas, através da Comissdo Especial de Processo Seletivo, Nomeada
pelo Decreto n° 02 de 06 de janeiro de 2020, torna publica a abertura de Processo Seletivo Publico
para criacdo de Cadastro Reserva para o exercicio de 2020, visando atender emergencialmente e de
necessidade temporaria de excepcional interesse puablico, na condicdo de Farmacéutico,
Fisioterapeuta, Médico ESF, Médico Cardiologista, Cirurgido Dentista, Médico Pediatra, Médico
Generalista, Médico Ginecologista e Médico Ultrassonografista, para substituir funcionérios nos
seus impedimentos, afastamentos, licengas e vacancia por prazo determinado, bem como devido aos
efeitos da pandemia da Covid-19, especialmente que acomete os servidores da Saude que estdo na
linha de frente dos atendimentos de casos sintomaticos, nas condicBes estabelecidas a seguir, em
virtude dos principios da continuidade e da eficiéncia no que diz respeito ao acesso publico ao
sistema de salde, com base no artigo 37, inciso 1X da Constituicdo Federal, na Lei Municipal n°
905 de 7/03/1972, Lei Municipal n°. 104/99 e legislagio posterior pertinente.

INSTRUQOES PRELIMINARES.

O numero de vagas e a carga horéaria serdo definidos posterior e oportunamente, de acordo com a
necessidade da Municipalidade.

1. REQUISITOS PARA CONTRATA(;AO:

1.1. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

1.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo
dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituicdo Federal,

1.3. Estar em dia com as obrigacGes resultantes da Legislacdo Eleitoral e, se do sexo masculino, do
Servico Militar;

1.4. Encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

1.5. Possuir Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

1.6 Preencher as exigéncias de escolaridade e requisitos para o cargo, a época da contratacdo, a
saber:

Categoria Escolaridade/Requisitos Salario Taxa de
Inscricéo
Farmacéutico Diploma, devidamente | R$ 1.452,44/20 horas | R$ 40,00

registrado, de curso de | semanais
graduacdo em Farmécia,
fornecido por instituicdo de
ensino superior, reconhecido
pelo Ministério da
Educacao; e registro
profissional no Conselho
Regional de Farmécia.

Fisioterapeuta Diploma, devidamente | R$ 2.886,22/30 horas | R$ 40,00
registrado, de curso de | semanais
graduagdo em Fisioterapia,
fornecido por instituicdo de
ensino superior, reconhecido
pelo Ministério da
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Educacao; e registro
profissional no Conselho
Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional.

Médico ESF Curso superior em medicina, | R$ 10.389,39/40 horas | R$ 70,00
inscricio  no  respectivo | semanais
conselho

Médico Cardiologista | Curso superior em medicina, | R$ 3.376,45/05 horas | R$ 70,00
inscricio  no  respectivo | semanais
conselho e especializagdo na
area de cardiologia

Cirurgido Dentista Diploma, devidamente | R$ 2.886,22/ 40 horas | R$ 70,00
registrado, de curso de | semanais
graduacdo em Odontologia,
fornecido por instituicdo de
ensino superior, reconhecido
pelo Ministério da
Educacéo; e registro
profissional no Conselho
Regional de Odontologia

Médico Pediatra Curso superior em medicina, | R$ 4.733,39/15 horas | R$ 70,00
inscricdo  no  respectivo | semanais
conselho e especializagdo na
area de pediatria

Meédico Generalista Curso superior em medicina, | R$ 4.733,39/15 horas | R$ 70,00
inscricdo  no  respectivo | semanais
conselho

Meédico Ginecologista | Curso superior em medicina, | R$ 4.733,39/15 horas | R$ 70,00
inscricdo  no  respectivo | semanais
conselno e especializacdo
em ginecologia

Médico Curso superior em medicina, | R$ 3.376,45/05 horas | R$ 70,00
Ultrassonografista inscricdo  no  respectivo | semanais
conselno e especializagdo
em ultrassonografia

2. REMUNERACAO:
2.1 A remuneracdo prevista para 0s cargos esta disposta na tabela estabelecida no item 1.6 deste
edital.

3. DURACAO DO CONTRATO:
3.1. A duragéo do Contrato de Trabalho sera de até 1 (um) ano.

4. CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA:
4.1. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes sdo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, serd assegurado o direito de
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inscricdo no presente Processo Seletivo, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja
compativel com as atribui¢des do cargo;

4.2. Segundo dispde Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, serdo reservadas 5% (cinco por
cento) das vagas oferecidas no presente Edital para candidatos portadores de deficiéncia, conforme
estabelece a legislacéo;

4.3. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99 e suas posteriores alteracdes;

4.4. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacéo, ao horério e ao local de aplicagdo da prova objetiva;

4.5. O candidato inscrito como portador de deficiéncia deverd comunica-la no Formulario de
Inscri¢do, anexando o Laudo Médico (com especificacdo do CID) expedido no prazo maximo de 90
(noventa) dias e que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel
causa, inclusive para assegurar a previsao de adaptacdo da sua prova (Braille, Ampliada ou Ledor);
4.6. Os candidatos que ndo atenderem ao dispositivo mencionado no item 4.5 serdo considerados
como ndo portadores de deficiéncia;

4.7. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo declarar esta condi¢do, ndo
poderd impetrar recurso em favor de sua situagdo;

4.8. Nao serd contratado o candidato cuja deficiéncia ndo for configurada ou quando esta for
considerada incompativel com a funcdo a ser desempenhada;

4.9. A compatibilidade ser& determinada por meio de avalia¢cdo médica oficial,

4.10. Apos a divulgacédo dos resultados finais a Prefeitura convocara, mediante comunicagdo formal
especifica, os candidatos classificados que tenham declarado ser portadores de deficiéncia para
cadastramento e encaminhamento a Junta Médica.

5. INSCRICOES:

5.1. As inscrigdes serdo realizadas no periodo que compreende os dias 24 de julho a 07 de agosto
de 2020, das 9h as 12h e das 13h as 16h, na Diretoria de Educacdo do Municipio de Canas, situada
na Rua Homero Ortiz Marcondes, n°. 571, Centro, na cidade de Canas (maiores informacGes
entrar em contato através do telefone (12) 3151-1581);

5.2. A inscricdo devera ser feita pessoalmente ou por procuracao, que ficara retida;

5.3. No ato da inscricdo o candidato a admissdo em carater temporario deverd apresentar 0s
documentos originais e suas respectivas copias do RG, CPF, comprovante de endereco;

5.4. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitacdo tacita das condicGes
estabelecidas neste Edital,

5.5. Ndo havera isen¢do do valor da inscrig&o;

5.6. N&o havera devolugdo do valor da inscrigdo, em hip6tese alguma;

5.7. O candidato que preencher incorretamente sua Inscri¢do ou que fizer qualquer declaracéo falsa,
inexata, ou ainda, que ndo possa satisfazer todas as condicGes estabelecidas no presente Edital, tera
sua inscricdo cancelada tendo, em conseqliéncia, anulados os atos decorrentes dela, mesmo que
aprovado nas provas e exames ou ainda que o fato seja constatado posteriormente;

5.8. A Comissdo Executiva do Processo Seletivo divulgara os nimeros das inscri¢gdes indeferidas.
5.9. Serd publicado no dia 11 de agosto de 2020, no Paco Municipal da Prefeitura Municipal de
Canas e no site www.canas.sp.gov.br, a lista dos candidatos aptos a realizarem a prova pratica.
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6. PROCESSO SELETIVO:
6.1. O processo seletivo constara de uma etapa:
6.1.1. Prova objetiva, sem consulta, de carater classificatorio;

7. EXECUCAO DA PROVA:

7.1. A realizacdo da prova objetiva estd prevista para o dia 15 de agosto de 2020, sdbado, as 9
horas, na EMEF Professor Jodo Nery Marton, sito & Rua Benedito Vicente da Silva, 35,
bairro Sdo Jodo, Canas/SP, onde serdo observados todos 0s protocolos de distanciamento entre 0s
candidatos e realizadores da prova, e higienizagdo com disponibilidade se alcool em gel em todas as
salas de provas, onde o uso de mascaras para candidatos e organizadores serd obrigatorio e
indispensavel, sendo, ainda, que cada sala de prova podera abrigar no méaximo 08 (oito) candidatos,
com espago minimo de 02 (dois) metros entre as carteiras;

7.2. A prova terd tempo de duracdo de 3 (trés) horas corridas, e em hipdtese alguma seré realizada
fora da data, local e horério determinados;

7.3. Ndo havera convocacdo por via postal (carta ou telegrama) para realizacdo da prova objetiva;
7.4. Nao serdo fornecidas por telefone informacdes a respeito de data, local e horario de realizacdo
da prova objetiva. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem
divulgados na forma do item 8.1;

7.5. A prova objetiva serd composta de até 20 (vinte) questdes de multipla escolha, atribuido 2,0
(dois) pontos cada uma, e conforme conteido programatico constante deste Edital.

7.5.1 O candidato recebera inicialmente um caderno de questdes e folha de resposta.

7.5.2 Ao terminar de passar as respostas para o gabarito, o candidato devera devolver o caderno de
questdes e recebera o gabarito oficial para transpassar as respostas.

7.5.3 O gabarito podera ser levado para ser usado como conferéncia pessoal do candidato.

7.5.4 A Prefeitura de Canas publicard no paco municipal e no site oficial as questdes com suas
respostas corretas assinaladas.

7.6. A classificagdo se dard da maior nota para a menor, sem nota de corte.

7.7. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova objetiva, pelo menos 30 (trinta) minutos
antes da hora marcada, munidos de comprovante de inscri¢cdo, documento oficial de identidade com
foto no original, caneta esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha;

7.8. O documento oficial de identidade devera estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir,
com clareza, a identificacdo do candidato;

7.9. Ndo sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apds o horério estabelecido
para fechamento do portdo ou que néo estiver portando o documento apto para a sua identificacao;
7.10. O ndo comparecimento a prova objetiva, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara em sua consequente eliminagao.

8. RECURSOS

8.1. Os recursos deverdo ser efetuados por escrito, devidamente fundamentados, dirigidos a
Comissdo Executiva do Processo Seletivo, devendo ser entregues e protocolados junto ao
Departamento de Protocolo Geral da Prefeitura, a Avenida 22 de Marco n°. 369, Paco Municipal, na
cidade de Canas, constando o nome do candidato, o nimero de inscricdo e telefone.

8.2. O prazo de interposicdo de recurso sera de 48 (quarenta e oito) horas apés a realizagdo de cada
etapa ou da divulgacdo dos respectivos resultados, tendo como termo inicial o primeiro dia util
subsequente;

8.3. Serdo indeferidos os recursos interpostos fora dos prazos e condic¢des estabelecidas;
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8.4. A Comissdo Executiva do Processo Seletivo constitui Gltima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

9. CLASSIFICACAO:

9.1. Os candidatos serdo classificados da maior para a menor nota obtida na prova objetiva, em lista
por cargo;

9.2. Em caso de empate na classificacdo final, tera preferéncia o candidato que possuir maior
tempo, desde que devidamente comprovado, de exercicio na area e em seguida o candidato de
maior idade. Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato que tiver maior numero de
dependentes e em seguida o desempate sera realizado mediante sorteio.

9.2. A publicacéo da lista final dos candidatos classificados no Processo Seletivo Publico seré feita
pelo cargo, e uma contendo apenas os candidatos portadores de deficiéncias, se houver;

9.3. A publicagdo do resultado serd realizada no dia 19 de agosto de 2020, ocasido em que serd
aberto o prazo para interposi¢do de recursos que seguird o prazo indicado no Item 8.2;

10. DIVULGACAO:

10.1. Todas as etapas serdo divulgadas por afixacdo nos Quadros de Avisos do Pago Municipal, no
site www.canas.sp.gov.br, na Diretoria de Ensino do Municipio e publicados em jornal local,
quando for o caso.

11. CONTRATACAO

11.1. A contratacdo dos candidatos classificados que comprovarem as exigéncias e requisitos
contidos no item 1.6 deste Edital serd efetuada de acordo com as necessidades de pessoal,
disponibilidade orcamentaria da Prefeitura e limites legais para tais despesas, obedecendo a ordem
de classificagéo final;

11.2. Os contratos a prazo determinado serdo regidos pelo Estatuto do Servidor Publico Municipal,
nos termos da Lei 905 de 07 de margo de 1972 e suas altera¢Ges posteriores;

11.3. A convocacdo para contratacdo dar-se-a por via postal (carta ou telegrama) ou telefénica.

12. DISPOSICOES FINAIS:

12.1. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos constatados no decorrer do
Processo Seletivo Publico, ainda que verificadas posteriormente, acarretardo a perda dos direitos
decorrentes do mesmo;

12.2. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com observancia da ordem classificatéria;

12.3. Nao poderéo participar do Processo Seletivo Publico os candidatos que tenham sido
exonerados por processo administrativo ou demitidos por falta grave, na Prefeitura Municipal de
Canas;

12.4. A classificacdo no Processo Seletivo Publico ndo assegura ao candidato o direito de
contratagcdo automatica, mas apenas a expectativa de ser contratado, segundo rigorosa ordem de
classificacdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada as observancias legais pertinentes e,
sobretudo, ao interesse da Prefeitura Municipal de Canas;

12.5. O Processo Seletivo Publico tera validade de um ano, condicionando a sua validade a
realizacdo de Concurso Publico;

12.6. Cabera ao Prefeito Municipal de Canas a homologagéo dos resultados deste Processo Seletivo
Publico;
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12.7. Néo serdo aceitos pedidos de revisdo de provas ou de notas, ou ainda vistas de provas,
qualquer que seja a hipdtese alegada;

12.8. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagdo do Processo Seletivo Publico, e ndo se
caracterizando ébice administrativo ou legal, é facultada a incineracéo das provas e demais registros
escritos, mantendo-se durante o seu periodo de validade, os registros eletrdnicos a ele referentes;
12.9. A Prefeitura Municipal de Canas é facultada a anulagéo parcial ou total do Processo Seletivo
Publico, antes de sua homologacao, se constatada irregularidade substancial insanavel;

12.10. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo Executiva do Processo Seletivo.

Prefeitura Municipal de Canas, 21 de agosto de 2020.

Lucemir do Amaral

Prefeito Municipal

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO
COMUM A TODAS AS AREAS:

PORTUGUES

Compreensdo e interpretacdo de textos nacionais. Figuras de linguagem. Ortografia: conceitos
basicos. Orientacdes ortogréaficas, acentuacdo grafica, dificuldades graficas. Acentuacdo: conceitos
bésicos, acentuacdo tbnica, acentuacdo gréfica, aspectos genéricos das regras de acentuacdo, as
regras basicas, as regras especiais, hiatos, ditongos, formas verbais seguidas de pronomes obliquos,
acentos diferenciais, crase. Morfologia: estrutura e formacdo de palavras, conceitos basicos,
processos de formacdo de palavras, derivacdo e composicdo, prefixos, sufixos, composi¢do, tipos de
composicdo, verbos regulares e irregulares, classes de palavras. Sintaxe: termos essenciais da
oracdo, termos integrantes da oragdo, termos acessorios da oracdo e vocativos, oragoes
subordinadas e coordenadas, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, colocacdo
dos Pagina 19 de 41 termos da ora¢do, colocacdo dos pronomes obliquos e atonos, uso da proclise,
uso da énclise, fungdes e cargos do “que” e “se”. Substantivo e suas flexfes. Concordancia Nominal
e verbal. Adjetivo e sua flexdo. Pronomes pessoais e pronomes de tratamento. Verbos e seus
tempos. Sinbnimos e antbnimos.

MATEMETICA

Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés
simples e composta. Porcentagem e juros simples. Equacdo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes.
Relagdes métricas e trigonométricas no triangulo retangulo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

I — Farmacéutico

Legislagdo Farmacéutica: Lei Federal 5991/73 Dispde sobre o controle sanitario do comércio de
drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, e da outras providéncias. Lei Federal
6360/76 DispBe sobre a vigilancia sanitaria a que ficam sujeitos os medicamentos, as drogas, 0S
insumos farmacéuticos e correlatos, cosméticos, saneantes e outros produtos, e d& outras
providéncias. Lei Federal 6480/77 Altera a Lei n° 6.360, de 23 de setembro de 1.976, que dispde
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sobre a vigilancia sanitaria a que ficam sujeitos os medicamentos, as drogas, 0S insumMos
farmacéuticos e correlatos, cosméticos, saneantes e outros produtos. E d& providéncias, nas partes
que menciona. Lei Federal 6437/77 Configura infracdes a legislacéo sanitaria federal, estabelece as
san¢Oes respectivas, e da outras providéncias. Lei Federal 9787/99 Altera a Lei n° 6.360, de 23 de
setembro de 1976, que dispde sobre a vigilancia sanitaria estabelece o medicamento genérico,
dispbe sobre a utilizacdo de nomes genéricos em produtos farmacéuticos e da outras providéncias.
Decreto Federal 74170/74 Regulamenta a Lei n° 5.991, de 17 de dezembro de 1973, que disple
sobre o controle sanitario do comércio de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e
correlatos. Decreto Federal 79094/77 Regulamenta a Lei no 6.360, de 23 de setembro de 1976, que
submete a sistema de vigilancia sanitdria os medicamentos, insumos farmacéuticos, drogas,
correlatos, cosméticos, produtos de higiene, saneantes e outros. Decreto Federal 793/93 Altera os
Decretos n°s. 74.170, de 10 de junho de 1974 e 79.094, de 5 de janeiro de 1977, que regulamentam,
respectivamente, as Leis n°s 5.991, de 17 de janeiro de 1973, e 6.360, de 23 de setembro de 1976, e
da outras providéncias. Portaria MS 176/99 Estabelece critérios Pagina 21 de 41 e requisitos para a
qualificacdo dos municipios e estados ao incentivo a Assisténcia Farmacéutica Bésica e define
valores a serem transferidos. Portaria MS 2814/98 Estabelece procedimentos a serem observados
pelas empresas produtoras, importadoras, distribuidoras e do comércio farmacéutico, objetivando a
comprovacgdo, em carater de urgéncia, da identidade e qualidade de medicamento, objeto de
dentncia sobre possivel falsificagdo, adulteracdo e fraude. Portaria MS 3916/98 Aprova a Politica
Nacional de Medicamentos, cuja integra consta do anexo desta Portaria. Portaria ANVISA 344/98
Aprova 0 Regulamento Técnico sobre substdncias e medicamentos sujeitos a controle especial.
RDC n° 44, de 26/10/2010 (Anvisa). Conhecimento Basico de Farmacologia: Interacoes
medicamentosas. Efeitos adversos .Principios Basicos de: Farmacocinética: A dindmica da
absorcdo, distribuicdo e eliminacdo de farmacos; Classificacdo dos medicamentos; Vias de
Administracdo dos medicamentos; Conservacdo, Dispensacdo, Acondicionamento dos
medicamentos, Padronizagdo dos medicamentos. Farmacodindmica: Mecanismo de agdo dos
farmacos e relagdo entre sua concentracdo e seu efeito; FArmacos que atuam no Sistema Nervoso
Central; Farmacos Antimicrobianos, Antifungicos e Antivirais; Analgésicos e Antiinflamatérios ndo
esterdides; Farmacos antihipertensivos e hipoglicemiantes; Farmacos antiparasitarios; Farmacos
cardiovasculares e de funcBes renais .Assisténcia Farmacéutica. Medicamentos Genéricos.
Medicamentos Similares. Medicamentos Analogos. Medicamentos Essenciais. Codigo de Etica
Profissional.

Il — Fisioterapeuta

Métodos e técnicas de avaliacdo, tratamento e procedimentos em fisioterapia. Provas de funcédo
muscular. Cinesiologia e Biomecanica.Analise da marcha.Exercicios terapéuticos e treinamento
funcional. Indicacdo, contra-indicacdo, técnicas e efeitos fisiologicos da hidroterapia, massoterapia,
mecanoterapia, crioterapia, eletroterapia, termoterapia superficial e profunda. Prescricdo e
treinamento de Grteses e préteses. Anatomia, fisiologia, fisiologia do exercicio e fisiopatologia,
semiologia e procedimentos fisioterapicos nas areas: neuroldgicas e neuropediatricas; ortopedia e
traumatologia; cardiologia; pneumologia; ginecologia e obstetricia.Geriatria: fisioterapia
preventiva, curativa e reabilitadora. Instrumentos de medida e avaliacdo relacionados ao paciente
critico ou potencialmente critico. Estimulacdo precoce do paciente critico ou potencialmente critico.
Suporte bésico de vida. Aspectos gerais e tecnologicos da Terapia Intensiva.ldentificagdo e manejo
de situagdes complexas e criticas. Farmacologia aplicada. Monitorizacdo aplicada ao paciente
critico ou potencialmente critico. Interpretacdo de exames complementares e especificos do
paciente critico ou potencialmente critico. Suporte ventilatério invasivo ou ndo invasivo.Técnicas e
recursos de expansdo pulmonar e remogdo de secrecdo; Fisiologia e biomecénica cardio-pulmonar
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neonatal. Avaliacdo e monitorizacdo do recém-nascido. Fisioterapia aplicada nas patologias
pulmonares no neonato. Fisioterapia aplicada nas patologias cardiacas no neonato. Radiologia
aplicada neonatologia. Técnicas Fisioterapicas aplicadas a neonatologia. Etica profissional. Leis,
Diretrizes e Portarias do SUS.

111 — Cirurgido dentista

Endodontia: Estudo e diagndstico das alteracdes pulpares e periapicais. Etiopatogenia das alteragdes
pulpares. Etiopatogenia das alteracdes periapicais. Conhecimentos béasicos necessarios ao
diagnostico. Selecdo de casos para Tratamento conservador da polpa viva. Cirurgia: Anestesia local.
Exodontia. Semiologia: Diagndstico em patologia bucal: o processo do diagndstico, exame clinico,
exames complementares, semiologia da boca, lesdes ulcerativas e vesicobolhosas, lesdes brancas,
doencas infecciosas, semiologia do céncer bucal, manifestacbes de doencas sistémicas,
estomatologia pediatrica, estomatologia geriatrica. Farmacologia: Vias de administracdo de drogas.
Normas de receituério e de notificagdo de receita. Bases farmacoldgicas para pratica clinica. Uso
clinico dos antimicrobianos. Pacientes que requerem cuidados especiais. Salde Bucal e Preventiva,
Etica, Dentistica: Epidemiologia das doencas bucais no Brasil. Nutricdo, dieta e carie. Diagnostico.
Tratamento da doenga carie. Controle da placa dental realizado pelo paciente. Fllor sistémico,
aspectos bésicos, toxicoldgicos e clinicos. Ciclo restaurador repetitivo. Dentistica e manutencédo de
Salde Bucal. Promocdo de salude em odontopediatria. Bioética em Odontologia. ConsideracGes
clinicas e laboratoriais sobre a reatividade de compostos fluoretados aplicados no esmalte dental
humano. Materiais Dentérios: Resinas para restauracdo. Amalgama dental: a) estrutura e
propriedades, b) consideraces técnicas. Cimentos odontoldgicos para restauracdes e protecao
pulpar. Materiais de acabamento e polimento. Periodontia: Anatomia do periodonto. Placa dental e
calculo dental. Microbiologia da doenca periodontal associada a placa. Doencga periodontal em
criancas e adultos jovens. Codigo de Etica.

I\VV— Médico ESF

Sistema Unico de Salde: Aspectos histéricos. Fundamentacio Juridica e organizacional do SUS:
Principios e Diretrizes do SUS ,Constituicdo Federal art. 196 a 200, Leis Organicas da Saude: Lei
Federal n° 8.080/1990, Lei Federal n® 8142/1990; Portaria GM n° 687/2006 — Aprova a Politica de
Promocdo da Salde. A Estratégia de Salde da Familia: Portaria GM n° 1625/2007 — Altera
atribuicdes dos profissionais das Equipes de Saide da Familia — ESF dispostas na Politica Nacional
de Atencdo Basica, Portaria n® 648/GM/2006 - Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizacdo da Atencdo Baésica para o
Programa Saude da Familia (PSF) e o Programa Agentes Comunitarios de Saude (PACS), Portaria
GM n° 154/2008 — Cria os Nucleos de apoio a Salde da Familia — NASF e Portaria/SS/GAB/N°
283/2007 — Diretrizes normas para organizacdo da Atencdo Basica baseada na Estratégia de Saude
da Familia. O Financiamento: Constituicdo Federal art. 196 a 200, Lei Organica da Saude: Lei
Federal n° 8142/1990. Controle Social: Lei Organica da Salude: Lei federal 8142/1990. Pacto pela
Salde: Portaria n°® 399/GM/2006 - Divulga o Pacto pela Saide 2006 — Consolidacdo do SUS e
aprova as Diretrizes Operacionais do referido Pacto. Epidemiologia Clinica e Fisiopatologia.
Organizacédo de servicos de Saude. Manifestacdes clinicas e diagndsticas. Tratamento e prevencao
de doencas cronicas ndo transmissiveis: reumatica, hematoldgica, pancreas, sistema hepatobiliar,
gastrintestinal, renais e do trato urinario, cardiovasculares, respiratorias, infectocontagiosas,
nutricionais e metabdlicas do sistema enddcrino, imunoldgicas, neuroldgicas, dermatolégicas,
psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas, pediatricas. Doencas dermatoldgicas: Micoses superficiais
mais comuns e onicomicoses. Infec¢bes 24 bacterianas e Erisipela. Escabiose. Pediculose. Eczema.
Dermatite de contato. Urticéria. Doencas cardiovasculares: Doenca reumatica. Insuficiéncia arterial
periférica. Tromboses venosas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e
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prevencdo das doencas cardiovasculares: Hipertensdo arterial sistémica, Insuficiéncia coronariana,
Insuficiéncia cardiaca congestiva. Doencgas Respiratorias: Bronquite aguda e cronica. Asma.
Doenga pulmonar obstrutiva crbnica. Pneumonia. Tuberculose. Neoplasias. Insuficiéncia
Respiratdria Aguda. Tromboembolismo Pulmonar. Doengas otorrinolaringoldgicas: Rinite. Sinusite.
Otite. Amigdalite. Doencas gastrointestinais: Gastrite. Ulcerapéptica. Colecistopatias. Diarreia
aguda e cronica. Hepatites. Parasitosesintestinais. Tumores de colon. Doencas renais: Insuficiéncia
renal aguda e cronica. Glomerulonefrites, Nefrolitiase. Infecgdes urinarias. Doencgas metabolicas e
endocrinologicas: Desnutricdo. Diabetes mellitus. Doengas da Tireoide. Obesidade. Doengas
hematol6gicas: Anemias hipocrdmicas, macrociticas e hemoliticas. Leucopenia. Purpuras.
Distarbios de coagulacdo. Leucemias elinfomas. Doengas reumdticas: Osteoartrose. Doenca
reumatoide juvenil. Gota. LUpus eritematoso sistémico. Artrite infecciosa. Doencas neuroldgicas:
Cefaleias. Epilepsia. Acidente vascular cerebral. Meningites. Neuropatiasperiféricas. Doencas
psiquiatricas: Alcoolismo. Panico. Depressdo. Surtos Psicéticos. Doencas infecciosas e
transmissiveis: Hanseniase. Doencas sexualmente transmissiveis. AIDS. Leishmaniose.
Leptospirose. Doenga meningococica. Viroses. Dengue, Tuberculose e Hanseniase; Interpretagéo de
exames complementares de apoio diagnostico na atividade clinica diéria. Orientacdo dos disturbios
psicolégicos mais comuns na pratica ambulatorial. Desenvolvimento de agdes de carater
multiprofissional ou interdisciplinar. A dimensdo subjetiva do adoecer para pacientes, familiares e
cuidadores e a dimensdo objetiva do adoecer: implicacdes nas intervencBes de salde. A histéria
clinica e o exame clinico no cuidado & satde de adultos e idosos. A humanizacdo do cuidado em
salde: relacdo profissionais de salde versus pacientes e acompanhantes. A racionalidade na
solicitacdo de exames complementares e no uso de medicamentos no cuidado a saude de adultos e
idosos. Etica Profissional.

V — Médico Cardiologista

Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. Semiologia do aparelho cardiovascular. Métodos
diagnosticos: eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina nuclear, hemodindmica, ressonancia
magnética, radiologia. Cardiopatias congénitas cianoticas e acianoéticas: diagnostico e tratamento.
Hipertensdo arterial. Isquemia miocéardica. Sindromes clinicas cronicas e agudas: fisiopatologia,
diagndstico, tratamento e profilaxia. Doenga reumatica. Valvopatias. Diagndstico e tratamento.
Miocardiopatias. Diagndstico e tratamento. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Doenga de Chagas.
Arritmias cardiacas. Diagnoéstico e tratamento. Distarbios de conducdo. Marca-passos artificiais.
Endocardite infecciosa. Hipertensdo pulmonar. Sincope. Doencas do pericardio. Doencas da aorta.
Embolia pulmonar. Cor pulmonar. Patologias sistémicas e aparelho cardiovascular. infecgdes
pulmonares. eletrocardiografia, ecocardiografia ,medicina nuclear, hemodinamica, ressonancia
magnética, radiologia. Cardiopatias congénitas cianoticas e acianoéticas: diagnostico e tratamento.
Hipertensdo arterial. Isquemia miocérdica. Sindromes clinicas cronicas e agudas: fisiopatologia,
diagndstico, tratamento e profilaxia. Doenga reumatica. Valvopatias. Diagndstico e tratamento.
Miocardiopatias. Diagndstico e tratamento. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Doenca de Chagas.
Arritmias cardiacas. Diagnoéstico e tratamento. DistUrbios de conducdo. Marca-passos artificiais.
Cadigo de Etica Profissional.

VI — Médico Pediatra

Crescimento e desenvolvimento. Ictericia neonatal. InfeccBes perinatais. Imuniza¢fes. Anemias
carenciais e anemias hemoliticas. Purpuras, tumores comuns na infancia. Doencas de notificacdo
compulsoria. Infecgbes de vias superiores. InfeccGes de vias aéreas inferiores. Asmabrénquica.
Patologias alérgicas na infancia. Distarbios hidroeletroliticos e acidobasico. Terapia de hidratacdo
oral e parenteral. Sindrome da méa absorcdo aguda e cronica. Infeccdo urinaria. Glomerulites e
hipertensdo arterial. Osteoartrites. Infecgdes de partes moles. Antibioticoterapia. Doengas
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parasitarias. Queimaduras. Intoxicacdes exdgenas. Hepatites. Doencas do tecido conjuntivo.
Doengas exantematicas. Mordeduras humanas e por animais. A crianca vitimizada. Patologias
cirirgicas comuns na infancia. Sindromes nefrética e nefritica. Septicemia e choque séptico.
Diabetes melitus e cetoacidose diabética. Parada cardiorrespiratéria. Insuficiéncia cardiaca.
Cardiopatias congénitas. Malformag6es congénitas comuns. Convulséo

VIl — Médico Generalista (Clinico Geral)

Diagnostico e tratamento das afec¢des mais prevalentes em Atencdo Primaria em Salde, na
infancia, na adolescéncia, na idade adulta e na velhice. Promog&o e protecdo a saude da crianca, da
mulher, do adolescente, do adulto e idoso. Conhecimento sobre o ciclo vital, a estrutura e a
dindmica familiar. Reconhecimento e abordagem as crises familiares, evolutivas e ndo evolutivas,
as disfuncbes familiares no ambito da Medicina de Familia e Comunidade. Promocéo de acdes de
educagdo em saude e acBes em parceria com a Comunidade. Cadastro familiar e delineamento do
perfil de salde de grupos familiares. Estudos de prevaléncia e incidéncia de morbimortalidade e de
indicadores de salde na populagdo. Principais patologias do recém nascido, principais doencas
infecto contagiosas da infancia. Principais doencas cirdrgicas da infancia. Assisténcia a gestacéo
normal, identificando os diferentes tipos de risco. Diagnéstico e tratamento das afeccGes mais
prevalentes do ciclo gravidicopuerperal. Assisténcia ao parto e puerpério normais. Cuidados ao
recém nascido normal e conducdo da puericultura. Orientacdo dos distdrbios psicoldgicos mais
comuns na pratica ambulatorial. Doencas cardiovasculares. Doengas respiratorias. Doencgas renais.
Doengas gastrintestinais. Doencgas hepaticas, da vesicula e vias biliares. Doencas hematoldgicas.
Doencas metabdlicas. Doencas nutricionais. Doencas enddcrinas. Doencas do sistema 6sseo.
Doencas do sistema imune. Doencas musculo esqueléticas e do tecido conjuntivo. DST/AIDS
Medidas Preventivas e Diagndstico Diferencial. Doencas parasitarias. Doencas neuroldgicas.
Doencas de pele Tumorais. Urgéncias e Emergéncias. Epidemiologia e Salde. Medicina
Ambulatorial. Planejamento Familiar: Métodos Contraceptivos, Aleitamento Materno. Saude da
Mulher. Satde da Crianca. Satde Mental. Saude do ldoso. Diabete e Hipertensdo. Alcoolismo e
Tabagismo. Saude do Trabalhador. Salde Ocupacional e Ambiental.Acidentes por animais
Peconhentos. Doencas de Notificacdo Compulséria, Prevencdo, Diagnostico e Tratamento.
Reconhecimento e primeiros cuidados as afeccdes graves e urgentes. Orientacdo pré e pdés
operatoria das intervencdes cirdrgicas mais simples. Codigo de Etica Profissional.

VIl — Médico Ginecologista

Anatomia dos 0rgéos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos. Fisiologia menstrual
e sexual. Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério. Puberdade
fisioldgica e patoldgica. Propedéutica clinica e complementar em tocoginecologia. Disfuncgdes
menstruais. Doencgas sexualmente transmissiveis. Citogenética. Dismenorréia. Tensdo pré-
menstrual. Dispotopias genitais. Processos inflamatorios dos genitais femininos. Esterilidade
conjugal. Incontinéncia urindrio na mulher. Fistulas genitais. Ginecologia da infancia e da
adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas. Anticoncepcdo. Medicina psicossomética em
ginecologia. Urgéncias ginecoldgicas. Afeccdes da vulva e da vagina. Afec¢bes do colo e do corpo
uterino. AfeccGes dos ovarios e trompas. Oncologia ginecoldgica. Moléstia trofoblastica.
Endometriose. Cirurgias ginecolégicas. Anomalias do desenvolvimento genital. Algias pélvicas.
DisfuncBes sexuais. Leucorréias estados hiperandrogénicos. Estados hiperprolactinicos.
Hemorragias disfuncionais. Codigo de Etica Profissional.

IX — Médico Ultrassonografista

Sistema Unico de Saude: Aspectos histdricos. Fundamentacio Juridica e organizacional do SUS:
Principios e Diretrizes do SUS, Leis Organicas da Saude:Lei Federal n® 8.080/1990, Lei Federal n°
8142/1990. Ultra-sonografia do abdémen superior: figado, vesicula biliar, vias biliares intra e extra
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hepética,pancreas, baco, rins, supra-renais e demais estruturas retroperitonais; Ultrassonografia
obstétrica: anatomia normal do feto, gravidez do 1° trimestre; idade gestacional, placenta, aborto,
retardo do crescimento intra-uterino, anomalias fetais. Ultra-sonografia ginecoldgica: anatomia da
cavidade pelviana,itero, ovarios, massa pélvica, endometriose, doenca inflamatdriapélvica,
gravidez ectopica. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia
Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratoria; Doenga
Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distlrbios Hidroeletroliticos; Distdrbios Acido
Basicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada
as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposi¢do Volémica e Sanguinea; Procedimentos
Baésicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doagéo de Orgaos;
Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes
Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns
na populacdo idosa.

ATRIBUICOES DOS CARGOS:

FARMACEUTICO

Participar do planejamento, estruturagéo e organizagéo da assisténcia farmacéutica no &mbito
municipal; Coordenar e elaborar o planejamento anual de compras para 0 municipio de forma a
manter a regularidade no abastecimento de medicamentos; Executar, acompanhar e assegurar a
aquisicao dos medicamentos; Receber e armazenar adequadamente os medicamentos; Promover a
correta distribuicdo de medicamentos para os servigos de saude, permitindo sua rastreabilidade; »
Elaborar, junto a outros profissionais, a Relacdo Municipal de Medicamentos utilizando critérios
preconizados pelo Ministério da Satide e OPAS/OMS, promovendo sua divulgacdo para os diversos
profissionais de satde; Definir os medicamentos a serem fracionados e manipulados e acompanhar
sua producdo; Elaborar, em conjunto com outros profissionais, informes técnicos, protocolos
terapéuticos e materiais informativos sobre Assisténcia Farmacéutica e medicamentos, bem como
promover sua divulgacéo; Elaborar e acompanhar a implementagdo de normas e Procedimentos
Operacionais Padrdo (POP) das acGes da Assisténcia Farmacéutica para organizagdo dos servicos,
bem como divulga-los e revisa-los periodicamente; Acompanhar o processo de utilizacdo de
medicamentos no municipio, realizando Estudos de Utilizagcdo de Medicamentos, elaborando
propostas para melhor utilizagdo; Elaborar, junto a equipe multiprofissional, protocolos e
regulaces relativas ao fornecimento de medicamentos aos usuarios e a dispensacéo de
medicamentos; Viabilizar e acompanhar a utilizacdo de protocolos terapéuticos; Planejar e
promover capacitacOes e treinamento de farmacéuticos e auxiliares da farméacia; Promover a
captagdo e acompanhamento de estagiérios e académicos de Farmacia; Elaborar e implementar, em
conjunto com outros profissionais, plano de a¢do para a farméacia, com acompanhamento e
avaliacGes periddicas; Promover discussdes com gestor e equipe de salde sobre a assisténcia
farmacéutica; Promover e intermediar, junto aos profissionais de saude a¢des que disciplinem a
prescricdo e a dispensacdo; Fazer a interlocucdo entre as unidades e servicos de salde de diferentes
niveis de complexidade, mantendo o fluxo de informacGes sobre medicamentos no municipio;
Participar da elaboracdo de propostas de a¢des que visem a gestdo do risco em saude; Acompanhar
e monitorar as acdes de Assisténcia Farmacéutica no municipio, definindo indicadores para sua
avaliacdo; Realizar avaliacGes periodicas das acdes de assisténcia farmacéutica com sugestfes de
mudancas para sua melhoria. Identificar as necessidades da populacéo em relagdo a informagdo em
salde segundo a Estratégia Saude da Familia (ESF) e em conjunto com a equipe de salde. Realizar
acBes de educacdo em salde voltadas para a comunidade; Realizar contato com 0s prescritores com
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a finalidade de evitar aviamento de receitas que possam prejudicar a salde do usuério; Junto ao
Nucleo de Apoio a Salude da Familia (NASF), implementar Grupos Operativos e Educativos com
objetivo de prevenir e promover saude, estimulando a adogéo de habitos saudaveis de vida;
Realizar visitas domiciliares em pacientes nos quais se identifica a necessidade, preferencialmente
acompanhados de Agente Comunitario de Saude (ACS); Realizar, quando necessario, atendimento
individual focando a necessidade real de cada paciente em relacdo aos seus problemas de saude;
Participar da elaboracdo de planos terapéuticos para o usuario, buscando a co-responsabilizacéo do
paciente com o seu tratamento e com a sua condicao de saude; Realizar dispensagdo especializada,
orientagdo e acompanhamento farmacoterapéutico na unidade de satde visando a promocao da
salde e prevencédo de Problemas Relacionados a Medicamentos (PRM), conforme necessidade e
condicdes de execucdo; Realizar conciliagdo de medicamentos visando seu uso racional; Realizar
gestdo de caso junto a outros profissionais visando adesdo ao tratamento; Orientar os funcionarios
da farmécia quanto a dispensagdo de medicamentos; Orientar usuarios quanto & obtencéo de
medicamentos de responsabilidade das trés esferas governamentais; Desenvolver acGes e
intervencdes para reducdo de erros de medicacao; Participar das aces de sadde incluidas na gestao
clinica do medicamento, abrangendo toda a rede de atengdo a salide; Promover acdes de educagdo
permanente para funciondrios das farmécias locais, prescritores, equipe multiprofissional e ACS;
Participar da elaboracdo, implantacdo e acompanhamento de a¢des em salde voltadas para o
manejo das condigdes crbnicas; Participar da elaboracdo, implantacdo e acompanhamento de a¢Ges
em salde voltadas para programas estratégicos como combate a tuberculose, hanseniase,
DST/AIDS e endemias focais como Leishmaniose, Dengue, Doenca de Chagas, Esquistossomose,
dentre outras; Participar de campanhas e eventos relacionados a saide na comunidade, com
orientagdes em Saude; Participar dos Féruns de discussdo de ciclos de vida; Reunir e interagir com
a Comissdo Local de Saude e/ou Conselho Municipal de Salde; Promover a¢des que disciplinem a
prescricdo, dispensacdo e consumo visando o Uso Racional de Medicamentos (URM); Implantar o
programa de farmécias notificadoras no municipio e orientar profissionais de satde a notificarem
Reacdes Adversas a Medicamentos (RAM); Promover, em conjunto com equipe multiprofissional e
gestor, acbes de melhorias da ambiéncia e humanizacdo na unidade de salde; » Participar das acGes
de acupuntura integrando-a com as politicas afins; Promover a incorporagdo da homeopatia nos
diversos niveis de complexidade do sistema, principalmente na atencdo bésica, buscando a
prevencdo de doencas e a promocdo da salde; Participar da insercdo das praticas medicinais e
fitoterapia no SUS; Participar do desenvolvimento de experiéncias em Termalismo
Social/Crenoterapia e Medicina Antroposéfica no ambito do SUS; Participar do processo de decisdo
em salde junto aos gestores e demais profissionais de salde. Participar da elaboracdo e implantacédo
do Programa de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude (PGRSS) no municipio; Planejar
e conduzir, junto a outros profissionais de salde, grupos de controle do tabagismo; Promover a¢6es
de assisténcia farmacéutica voltadas para o atendimento a grupos especiais como populacéo
carceraria, indigena e de profissionais do sexo;

FISIOTERAPEUTA

Educacdo, prevencdo e assisténcia fisioterapéutica coletiva, na atengdo primaria em saude.
Participar de equipes multiprofissionais destinadas a planejar, implementar, controlar e executar
politicas, programas, cursos, pesquisas ou eventos em Saude Publica. Contribuir no planejamento,
investigacdo e estudos epidemioldgicos. Promover e participar de estudos e pesquisas relacionados
a sua area de atuacdo. Integrar os 6rgdos colegiados de controle social. Participar de cdmaras
técnicas de padronizacdo de procedimentos em saude coletiva. Avaliar a qualidade, a eficacia e os
riscos a salde decorrentes de equipamentos eletro-eletrénicos de uso em Fisioterapia. A¢bes
Basicas de Saude: Participar de equipes multiprofissionais destinadas ao planejamento, a
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implementacdo, ao controle e a execucdo de projetos e programas de acdes basicas de saude.
Promover e participar de estudos e pesquisas voltados a inser¢ao de protocolos da sua area de
atuacdo, nas acles basicas de salde. Participar do planejamento e execucdo de treinamentos e
reciclagens de recursos humanos em sadde. Participar de 6rgaos colegiados de controle social.
Fisioterapia do Trabalho: Promover a¢des terapéuticas preventivas a instalagdes de processos que
levam a incapacidade funcional laborativa. Analisar os fatores ambientais, contributivos ao
conhecimento de distdrbios funcionais laborativos. Desenvolver programas coletivos, contributivos
a diminuicdo dos riscos de acidente de trabalho. Vigilancia Sanitéria: Integrar a equipe de
Vigilancia Sanitéria. Cumprir e fazer cumprir a legislacéo de Vigilancia Sanitaria. Encaminhar as
autoridades de fiscalizacdo profissional, relatorios sobre condigdes e praticas inadequadas a salude
coletiva e/ou impeditivas da boa préatica profissional. Integrar Comissdes Técnicas de
regulamentacédo e procedimentos relativos a qualidade, a eficiéncia e aos riscos sanitarios dos
equipamentos de uso em Fisioterapia. Verificar as condi¢Bes técnico-sanitarias das empresas que
oferecam assisténcia fisioterapéutica a coletividade.

CIRURGIAO DENTISTA

Realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o planejamento e a
programacao em salde bucal; realizar a atencdo a satde em saude bucal (promocéo e prote¢do da
salde, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento, acompanhamento, reabilitacdo e manutencéo
da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo
com planejamento da equipe, com resolubilidade; realizar os procedimentos clinicos da Atencdo
Basica em salde bucal, incluindo atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e
procedimentos relacionados com a fase clinica da instalagdo de préteses dentérias elementares; 1V -
realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea; coordenar e participar de agdes
coletivas voltadas a promogdo da salde e a prevencdo de doencas bucais; acompanhar, apoiar e
desenvolver atividades referentes a saide bucal com os demais membros da equipe, buscando
aproximar e integrar acdes de saide de forma multidisciplinar; realizar superviséo técnica do
Técnico em Salide Bucal (TSB) e Auxiliar em Satde Bucal (ASB); participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS.

MEDICO ESF

Realizar assisténcia integral (promogdo e protecdo da saude, prevengdo de agravos, diagnostico,
tratamento, reabilitacdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; diante do cenério de
pandemia do Covid-19, atender toda a demanda de casos de sindrome gripal e suspeitos de infeccao
pelo Covid-19, realizando a estratificacdo de risco e encaminhando casos graves a unidade de

referéncia, conforme protocolo municipal,
realizar consultas clinicas e procedimentos na ESF e, quando indicado ou necessario, no domicilio
e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associagoes etc);

realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, gineco-
obstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirurgicas e procedimentos para fins
de diagndsticos; encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos de média e alta complexidade,
respeitando fluxos de referéncia e contra referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuério, proposto pela referéncia; indicar a necessidade
de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do
usuario; contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente dos ACS, Técnicos de
Enfermagem, ACD e THD; e
participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da ESF.
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MEDICO PEDIATRA

Realizar consultas médicas pediatricas, emitir diagndstico, prescrever tratamentos, realizar
intervencBes de pequenas cirurgias; prescrever exames médicos, consultas, fazer diagnosticos,
prescrever e administrar tratamentos para as diversas doencas e perturbacdes do organismo humano
com relacdo a sua especialidade; aplicar dentro da sua especialidade os métodos da medicina
preventiva; aplicar as Leis e Regulamentos da Saude Publica conforme determinacdo do SUS;
emitir atestado de salde, sanidade e aptiddo fisica e mental e de dbito, para atender determinacGes
legais; manter registros de pacientes atendidos anotando a conclusdo diagnostica, tratamento e
evolucdo da doenca para efetuar orientacdo terapéutica; participar do planejamento, execucdo e
avaliacdo de planos, programas e projetos de sua especialidade; executar tarefas afins determinadas
pelo chefe imediato e; diante do cenario de pandemia do Covid-19, atender toda a demanda de
casos de sindrome gripal e suspeitos de infecgdo pelo Covid-19, realizando a estratificacdo de risco
e encaminhando casos graves a unidade de referéncia, conforme protocolo municipal.

MEDICO CLINICO GERAL

Realizar consultas médicas, emitir diagnosticos, prescrever tratamentos, realizar intervengfes de
pequenas cirurgias; prescrever exames médicos, consultas, fazer diagndsticos, prescrever e
administrar tratamentos para as diversas doencas e perturbagdes do organismo humano com relacéo
a sua especialidade; aplicar dentro da sua especialidade os métodos da medicina preventiva; aplicar
as Leis e Regulamentos da Saude Publica conforme determinacdo do SUS; emitir atestado de saude,
sanidade e aptidao fisica e mental e de dbito, para atender determinac@es legais; manter registros de
pacientes atendidos anotando a conclusdo diagndstica, tratamento e evolucdo da doenca para efetuar
orientacdo terapéutica; participar do planejamento, execucdo e avaliacdo de planos, programas e
projetos de sua especialidade e; diante do cenario de pandemia do Covid-19, atender toda a
demanda de casos de sindrome gripal e suspeitos de infeccdo pelo Covid-19, realizando a
estratificacdo de risco e encaminhando casos graves a unidade de referéncia, conforme protocolo
municipal.

MEDICO GINECOLOGISTA

Realizar consultas médicas, diagnosticar e tratar afecces do aparelho reprodutor feminino e 6rgaos
anexos, empregando tratamento clinico e, quando necessario, encaminhar para cirdrgico,
recuperando a salde da paciente; aplicar dentro da sua especialidade os métodos da medicina
preventiva; aplicar as leis e regulamentos da satde publica conforme determinacdo dos Orgdos
Oficiais; atender urgéncias clinicas; emitir atestado de saude, sanidade e aptiddo fisica e mental, de
Obito, dentre outras determinagdes legais atinentes ao cargo; executar as atribuigbes comuns ao
Médico Clinico Geral; prestar atendimento médico ambulatorial na area de ginecologia e; diante do
cenério de pandemia do Covid-19, atender toda a demanda de casos de sindrome gripal e suspeitos
de infeccdo pelo Covid-19, realizando a estratificacdo de risco e encaminhando casos graves a
unidade de referéncia, conforme protocolo municipal.

MEDICO CARDIOLOGISTA

Realizar consultas médicas, diagnosticar e tratar doengas e disfuncdes relacionadas com o sistema
cardiovascular, tratar afecces cardiacas congénitas ou adquiridas, empregando meios clinicos ou
encaminhando a especialidade cirlrgica, para promover ou recuperar a salde dos pacientes;
executar as atribuicbes comuns ao Médico Clinico Geral e demais atividades inerentes ao emprego.
Organizar estatisticas de satde de sua area de atuagdo, diante do cenério de pandemia do Covid-19,
atender toda a demanda de casos de sindrome gripal e suspeitos de infec¢do pelo Covid-19,
realizando a estratificacdo de risco e encaminhando casos graves a unidade de referéncia, conforme
protocolo municipal.
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MEDICO ULTRASONOGRAFISTA

Realizacdo de diagnostico e emissdo de laudos de exames radiograficos e ultrassonogréficos gerais,
e especificos (como vascular com Dopler), empregando técnicas especificas da medicina, a fim de
promover a protecdo, recuperacdo ou reabilitacdo da salde, Atender a solicitagdes médicas;
Realizar as atribuicGes de Médico e demais atividades inerentes ao emprego; diante do cenério de
pandemia do Covid-19, atender toda a demanda de casos de sindrome gripal e suspeitos de infeccao
pelo Covid-19, realizando a estratificacdo de risco e encaminhando casos graves a unidade de
referéncia, conforme protocolo municipal.



