EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS N° 04/2022

A Prefeitura Municipal de Canas, por meio da Comissdo Especial de Processo Seletivo, nomeada pelo
Decreto n° 02 de 07 de Janeiro de 2021 e Decreto n° 50 de 01 de Julho de 2021, torna publico a
abertura de inscricdo para estagiario e estabelece normas para o preenchimento de Cadastro Reserva —
CR, para estagio remunerado aos estudantes de Ensino em Nivel Superior.

1 — DISPOSICOES GERAIS: O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas de Estagio
para o ano de 2023, bem como, cadastro de reservas, para 0s seguintes cursos:

Curso Nivel Vagas +CR
Educacdo Fisica Superior 1+CR
Matematica Superior 1+CR
Pegagogia Superior 10+ CR
Portugués Superior 1+CR
Psicologia Superior 2+CR
Servigo Social Superior 1+CR
Farmécia- Alunos de ultimo Ano Superior 1+CR
Arquitetura e Urbanismo Superior 1+CR
A s . 0 Superior
Ciéncias Contabeis ( alunos a partir do 3° ano) 1+CR

* A classificagdo final sera Unica para todas as areas afins.

1.1. A celebragdo do Acordo de Cooperacgdo e Termo de Compromisso de Estagio sera de acordo com
a Lei Municipal n°. 414 de 03 de marco de 2010.
1.2. O valor da Bolsa Auxilio incluido o auxilio transporte sera de: Nivel Superior 6h — R$ 799,25

2 - DAS INSCRICOES
2.1. As inscricdes serdo realizadas no periodo de 08/12 a 16/12/2022.
2.2. Serdo permitidas somente inscri¢des on-line;

2.3. S6 poderdo participar do processo seletivo estudantes dos cursos descritos no item 1, das
disposicdes gerais;

2.4. S&o requisitos para inscricdo e contratacéo:

* I[dade minima de 17 (dezessete) anos;

* Ser brasileiro ou estrangeiro com visto de permanéncia no pais;
* Estar regularmente matriculado no ano letivo de 2023;

2.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais sd0 assegurados 10% das vagas na presente
Selecdo e participardo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere a
conteudo, avaliacdo, duragdo, horario e local de realizagéo da prova.
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2.5.1. O candidato devera declarar no ato da inscricdo, ser portador de necessidades especiais,
especificando-as.
2.6 Procedimentos para a inscri¢éo on-line:

I. O candidato deverd acessar o link: https://forms.gle/KJ6s3yp5iTgltaYd9 durante o periodo de
inscricdo (08/12/2022 a 16/12/2022), preencher corretamente e uma unica vez o formulario, enviar as
respostas e aguardar a confirmagdo da inscri¢do no e-mail cadastrado no formulario.

Il. O candidato devera acessar o site da Prefeitura Municipal de Canas www.canas.sp.gov.br para
acessar a guia de recolhimento eletrénico — BOLETO — seguindo as seguintes instrugdes:

a) Acessar o site da Prefeitura Municipal de Canas canas.sp.gov.br

b) No MENU, clicar em SERVICOS e a seguir, em GUIA DE RECOLHIMENTO ELETRONICO;

¢) Insira seu CPF (CADASTRO DE PESSOA FiSICA),

d) Se for o primeiro acesso no site da Prefeitura Municipal de Canas, o candidato devera realizar
cadastro para a emissdo da GUIA DE RECOLHIMENTO ELETRONICO, tenha em m&os seus
documentos para preencher corretamente as informacdes necessarias;

e) Em NOVA GUIA, insira a data de vencimento do boleto: 16/12/2022, em seguida selecione o
servigco desejado - TAXA DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO, preencha corretamente 0s
campos obrigatorios (QUANTIDADE - 1 / VALOR DO CARGO PRETENDIDO CONFORME
QUADRO DESCRITIVO DOS CARGOS DESTE EDITAL) e ao finalizar, o boleto serd gerado para
pagamento.

3 - DO PROCESSO SELETIVO
3.1. O Processo seletivo constard de uma Unica fase: Prova Objetiva.

3.2. A prova Objetiva constara de vinte questdes com quatro alternativas cada, versando sobre Lingua
Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Gerais.

3.2.1. Cada questdo equivalera a 0,5 (meio) ponto e a pontuacdo maxima sera de 10 pontos, de carater
classificatorio.

3.2.2. A prova objetiva sera realizada no dia 21 de Janeiro de 2023, as 09h, na Escola Municipal
Professor Jodo Nery Marton, situada na Rua Benedito Vicente da Silva, 35 — Bairro Séo Jodo. Canas —
SP, e ou EMEF Profa. Alice Vilela Galvéo, situada na Rua Homero Ortiz Marcondes, no. 470, centro,
Canas-SP, com duracéo de 02 (duas) horas.

3.2.3. A classificacdo dos candidatos serd considerada de acordo com o0s pontos obtidos na prova
objetiva. Constara uma listagem geral e serdo classificados por ordem decrescente de pontos obtidos,
observando-se a pontuacdo total obtida na prova objetiva.

3.2.4. Havendo empate na classificagdo, proceder-se-4& ao desempate usando 0 seguinte critério
preferencial: o de maior idade, quantidade de filhos menores. Permanecendo o empate, serd adotado o
critério de maior pontuacdo na prova objetiva em Portugués, persistindo empate, em Matemaética,
depois em Conhecimentos Gerais e por fim sorteio.

3.3. A Prefeitura Municipal de Canas divulgara no dia 22/01/2023, o gabarito preliminar da prova
objetiva.
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3.4. Até o dia 27/01/2023 sera divulgado o resultado final em lista Unica por cargo com a pontuagdo
total atribuida na prova objetiva no site www.canas.sp.gov.br e no departamento de recursos humanos
da Prefeitura Municipal de Canas.

4 - DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

4.1. Os portadores de necessidades especiais deverdo apresentar laudo médico atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.1.1. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas seréo preenchidas
pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.2. A convocacdo obedecerd a classificacdo final obtida pelos candidatos, no presente Processo
Seletivo.

4.3. A convocagdo para preenchimento da(s) vaga(s) sera feita através de telefone ou telegrama, se o
caso.

4.4. Sendo o candidato convocado e contratado, devera participar da Integracdo para Novos
Estagiarios, ministrado pela Prefeitura Municipal de Canas que recebera as instrucGes sobre suas
condicdes e local de estagio.

4.4.1. O ndo comparecimento na Integracdo para Novos Estagiarios implicara na desclassificacdo no
Processo Seletivo, ndo cabendo recurso.

4.4.2. As vagas de Pedagogia serdo atribuidas aos estagiarios de acordo com a escolha de cada
candidato, obedecida a ordem de classificacdo, de acordo com a disponibilidade de cada Unidade
Escolar, que sera apresentada pela Diretora Municipal de Educacéo.

4.5. O candidato aprovado no processo seletivo, interessado na celebracdo do Termo de Compromisso,
devera apresentar-se na data, horario e local estabelecidos.

4.5.1. A ndo apresentacdo na data, horério e local estabelecido serd considerada como desinteresse
na(s) vaga(s) oferecida(s) ndo cabendo recurso.

4.6. O estudante que ndo se interessar pela vaga oferecida, deverd comparecer a Prefeitura Municipal
de Canas para assinatura de Termo de Desisténcia, ndo podendo concorrer & outra vaga pela mesma
selecdo. Caso ndo compareca serd imediatamente declarado desistente.

4.7. Na convocagdo dos estudantes a Prefeitura Municipal de Canas informara o perfil e requisito da
vaga. Caso o requisito horéario do curso, ndo se enquadre ao horéario de estagio, o mesmo ficara na lista
de remanescentes para a proxima vaga dentro do perfil, ou o estudante transferira seu horario de curso
para atender o perfil da vaga a ser preenchida.

5 - DA CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

5.1. O inicio previsto para o estagio sera a partir do dia 13 de fevereiro de 2023.
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5.2. Apds aprovacdo, o estagiério deverd providenciar Declaracdo de Matricula (atual, carimbada e
assinada pela Instituicdo de Ensino), copia do RG e CPF, e retirar junto ao Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Canas o seu TCE (contrato) para assinatura da Instituicdo de
Ensino e apos, se apresentar a Prefeitura Municipal com os seguintes documentos: TCE assinado pela
Instituicdo de Ensino, estudante e responséavel no caso de menor de idade; RG (original e copia); CPF
(original e coépia); Comprovante de Endereco (original e cdpia). Uma fotografia 3x4. No ato da
apresentacdo dos documentos acima solicitados o estudante devera retirar o formulério para a abertura
de conta corrente.

5.3. O horario de estagio sera estabelecido de acordo com a area em que o estagiario ird desenvolver o
estagio, podendo ser em forma de escala de revezamento, aos sabados, domingos e feriados,
totalizando a jornada diaria e semanal.

5.4. O Termo de Compromisso de Estagio (TCE) tera validade, desde que obedecidos os requisitos
para a continuidade do estagio, até o dia 20/12/2023 (Educacéo), ou pelo prazo de 01 (hum) ano para
os demais setores, ocasido em gue todos os TCEs serdo rescindidos de pleno direito, observando-se a
necessidade do Municipio na manutencao ou ndo de cada estagio.

6 - RECURSOS

6.1. Os recursos deverdo ser efetuados por escrito, devidamente fundamentados, dirigidos a Comissao
Executiva do Processo Seletivo, devendo ser entregues e protocolados junto ao Departamento de
Protocolo Geral da Prefeitura, a Avenida 22 de Mar¢o n°. 369, Paco Municipal, na cidade de Canas,
constando o nome do candidato, o documento de identificacdo e telefone.

6.2. Caso o candidato prefira, 0 modelo de formulario para recursos estara disponivel no Paco
Municipal e junto a Diretoria de Educacdo, sendo ainda este indispensavel a apresentacdo da referida
peca recursal;

6.3. O prazo de interposicdo de recurso serd de 48 (quarenta e oito) horas ap6s a divulgacdo dos
respectivos resultados, tendo como termo inicial o primeiro dia atil subsequente;

6.4. Serdo indeferidos os recursos interpostos fora dos prazos e condi¢6es estabelecidas;

6.5. A Comissdao Executiva do Processo Seletivo constitui Gltima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisOes, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

7 - DISPOSICOES FINAIS:

7.1. O processo seletivo tera validade até 20 de dezembro de 2023, para o estagio na Area da
Educacdo. Para as demais areas, havendo interesse e conveniéncia da Administracdo Publica
Municipal, podera ser prorrogado por mais ( hum) ano .

7.2. O ato da inscri¢do implicara no conhecimento das instrucdes e na aceitagdo tacita das condi¢des
estabelecidas neste Edital.

7.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a qualquer tempo,
acarretard a nulidade da inscricdo ou do Termo de Compromisso, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal cabiveis.
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7.4. O estagiario devera entregar trimestralmente ao setor de Recursos Humanos (RH) da Prefeitura
Municipal de Canas declaracdo de assiduidade e frequéncia do curso em que estiver matriculado sob
pena de rescisdo do TCE ap06s a expiragdo de cada trimestre, caso ndo haja a respectiva comprovacao.

7.5. O estagiario que durante sua jornada faltar injustificadamente ter& seu dia ou hora de trabalho
descontados de sua bolsa auxilio ao final do més. Em casos de doenca, o estagiario devera
prontamente comunicar ao setor de Recursos Humanos (RH) desta Prefeitura o motivo de sua falta e
encaminhar ao supracitado departamento o atestado médico competente.

7.6. A Prefeitura Municipal de Canas ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao estudante
decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela EBCT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato.

d) correspondéncia recebida por terceiros.

7.7. As duvidas surgidas na aplicacdo deste Edital, bem como o0s casos omissos, serdo resolvidas pela
Comissdo Executiva Permanente dos Processos Seletivos, nomeada pelo Decreto n° 002/2021 e
Decreto n° 50 de 01 de Julho de 2021.

7.8. Fica eleito o Foro da Comarca de Lorena para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do processo
regrado neste Edital.

Prefeitura Municipal de Canas
SILVANA KOMEIH DA SILVA ZANIN
Prefeita Municipal
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ANEXO |
CRONOGRAMA
DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
08/12/2022 a INSCRICAO Site
16/12/2022 . http://www.canas.sp.gov.br
30/12/2022 Divulgacao dos Site www.canas.sp.gov.br
nameros de inscrigdes
indeferidas,
11/01/2023 Divulgacéo local e http://www.canas.sp.gov.br
horario da Prova
Objetiva
21/01/2023 9 horas Prova Objetiva
( O candidato devera Apresentar:
chegar com 30 comprovante de
minutos de inscricdo e documento
antecedéncia) original com foto
22/01/2023 Gabarito Site
WWw.canas.sp.qov.br
23 e 24/01/2023 Protocolo de Prefeitura Municipal de
Recursos do Gabarito Canas
da Prova Objetiva
27/01/2023 Resultado Final Site
WWW.canas.sp.gov.br
30 e 31/01/2023 Protocolo de Prefeitura Municipal de
Recursos do Canas
Resultado Final
01/02/2023 Resultado pos http://www.canas.sp.gov.br
recurso
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