PREFEITURA DE

8 CANAS

PROCESSSO SELETIVO 05/2022 - PARA CADASTRO DE RESERVA E SUBSTITUICAO DE
SERVIDORES PARA O EXERCICIO DE 2023.

A Prefeitura Municipal de Canas, através da Comisséo Especial de Processo Seletivo, Nomeada pelo Decreto
n° 02 de 07 de janeiro de 2021 e Decreto n° 50 de 01 de Julho de 2021, torna publica a abertura de Processo
Seletivo Publico para criagdo de Cadastro Reserva e Substituicdo de Funcionarios na area da Saude para o
exercicio de 2023, visando atender emergencialmente e de necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, na condicdo de: Médico Ultrassonografista; Médico Cardiologista; Médico Pediatra; Técnico em
Enfermagem; Fisioterapeuta; Fonoaudiélogo; Psic6logo; Dentista; Dentista do PSF; Dentista Especialista em
Endodontia; Dentista Especialista em Odontopediatra; Farmacéutico; Acupunturista; Nutricionista e
Recepcionista, para substituir funcionarios nos seus impedimentos, afastamentos e licengas por prazo
determinado, nas condi¢des estabelecidas a seguir, com base no artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal,
na Lei Municipal n® 905 de 7/03/1972, Lei Municipal n°. 104/99, Lei Complementar n°. 11/07 e legislagcédo
posterior pertinente.

Instrugcdes Preliminares.

1.Requisitos para Contratagéo:

1.1. Ter idade minima de 18 (Dezoito) anos.

1.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparada pelo
Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do paragrafol® do artigo 12 da Constituicao Federal.

1.3. Estar em dia com as obriga¢fes resultantes da Legislacdo Eleitoral e, se do sexo masculino, do Servico
Militar.

1.4. Encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

1.5. Possuir Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

1.6. A contratacao sera realizada exclusivamente a critério da Prefeitura Municipal de Canas dentro do prazo
de validade do Processo Seletivo 05/2022 para cadastro de reserva e substituicdo de funcionarios para o
exercicio de 2023 e, caso haja a prorrogacdo do certame, e de acordo com a necessidade, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos.

1.7. O candidato ter& dois dias Uteis, ap0s a convocacdao realizada pela Prefeitura Municipal de Canas, para
se apresentar ao setor de Recursos Humanos munido dos seguintes documentos (originais e copias):

| — CPF;

Il — Identidade;

[Il — Titulo de Eleitor com quitacédo eleitoral;

IV — PIS/PASEP (se possuir);

V — Comprovante de residéncia;

VI — Comprovante de conta corrente ou poupanca,;

VIl — Preencher as exigéncias de escolaridade e requisitos para o cargo a época da contratagcdo, conforme
anexo |, deste edital;
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VIII — Certificado de reservista para homem;
IX — Atestado de Antecedentes Criminais;

X — Carteira de vacinacéo;

XI — Declaracdo de Acumulo de Cargo;

XIlI — Certidao de nascimento ou casamento;
Xl — Certidao nascimento de filhos;

XIV — Carteira de trabalho.

2. Remuneracéo:
2.1 A remuneracao prevista para os cargos esta contida na Tabela/Anexo | desse Edital.
3. Duracéo do Contrato:

3.1 A duragdo do contrato de trabalho sera de até 01 (um) ano, havendo interesse e conveniéncia da
Administracdo Publica Municipal, podera ser prorrogado por mais ( hum) ano .

4. Candidato portador de deficiéncia:

4.1. As Pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas
no inciso VI, do artigo 37, da Constituicdo Federal serdo asseguradas o direito de inscricdo no presente
Processo Seletivo, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribuigcbes do
cargo.

4.2. Segundo dispde Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, serdo reservadas 5% (cinco por cento)
das vagas oferecidas no presente Edital para candidatos portadores de deficiéncia, conforme estabelece a
legislacao.

4.3. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99 e alteragfes.

4.4. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigcbes com
os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgéo, ao
horario e ao local de aplicacédo da prova objetiva.

4.5. O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera comunica-la no Formulario de Inscricao,
anexando o Laudo Médico (com especificacdo do CID) expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias e que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, inclusive para assegurar a
previsdo de adaptacdo da sua prova (Braille, Ampliado ou Ledor).

4.6. Os candidatos que n&o atenderem ao dispositivo mencionado no item serdo considerados como néo
portadores de deficiéncia.

4.7. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar esta condicdo, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao.

4.8. Nao sera contratado o candidato cuja deficiéncia ndo for configurada ou quando esta for considerada
incompativel com a funcéo a ser desempenhada.

4.9. A compatibilidade sera determinada por meio de avaliacdo médica oficial.
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4.10. ApoOs a divulgacdo dos resultados finais a Prefeitura convocara, mediante comunicagdo formal
especifica, os candidatos classificados que tenham declarado ser portadores de deficiéncia para
cadastramento e encaminhamento & Junta Médica.

5 Inscrigdes:

5.1. Serao permitidas somente inscri¢cdes online.

5.2. Ao se inscrever, o candidato aceita de forma irrestrita as condigcbes que regem este Processo Seletivo
05/2022 para cadastro de reserva e substituicdo de funcionarios para o exercicio de 2023 e, em caso de
prorrogacao do presente certame o exercicio de 2023, ndo podendo alegar desconhecimento das mesmas.
5.3. As inscri¢des serdo realizadas exclusivamente através da internet no periodo de 08 de dezembro de 2022
a 16 de dezembro de 2022.

5.4. As inscrigdes deverdo ocorrer ON-LINE diante de dois procedimentos:

5.4.1 - O candidato devera acessar o link -https://forms.gle/d93indme6yEB3Kwz8 no periodo de inscrigdo,
preencher devidamente o formulario e, ao final, enviar as respostas aguardando a confirmacgdo da mesma.
5.4.2 - O candidato devera acessar o site da Prefeitura Municipal de Canas (www.canas.sp.gov.br) para gerar
a guia de recolhimento eletrénica (BOLETO), devendo clicar no MENU localizado no lado esquerdo do site,
clicar em SERVICOS ONLINE; logo ap6s Guia de Recolhimento de Precos Publicos, - insira o seu Cadastro
de Pessoa Fisica-CPF;

- em NOVA GUIA insira a data de vencimento 16/12/2022, em seguida selecione em servigo desejado TAXA
DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO, a quantidade devera ser 1 e o valor referente ao pagamento devera
ser de acordo com o cargo selecionado (ANEXO 1)

5.4.3 - Caso nao tenha registro no site da Prefeitura Municipal de Canas, sera necessario preencher o
formulario para a emisséo da Guia de Recolhimento Eletrénico.

5.5. A omissdo de dados na inscrigdo e irregularidades detectadas a qualquer tempo implica desclassificagéo
do candidato e/ou dispensa de oficio.

5.6. O valor da inscrigdo definido no ANEXO | deste edital sera recolhido mediante boleto bancario emitido no
ato da inscricdo para pagamento impreterivelmente até o dia 16 (dezesseis) de dezembro de 2022.

5.7. O pagamento correspondente ao valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado em qualquer Casa
Lotérica ou agéncias da Caixa Econdmica Federal e Internet Bank da Caixa Econ6mica Federal, até a data de
vencimento estipulado no item 5.6.

5.8. Nao sera aceito pagamento do valor da taxa de inscricao por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia,
DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo das
inscri¢cdes, ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste Edital.

5.9. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacao tacita das condi¢cfes estabelecidas
neste Edital.

5.10. A inscricdo online somente sera considerada valida ap6s o pagamento do respectivo boleto bancario.
5.11. O pagamento efetuado fora do periodo das inscri¢des implicard na recusa da efetivacéo da inscrigdo.
5.12. Nao havera isencdo do pagamento da inscricdo e, nem devolucdo do valor da inscricdo sob hip6tese
nenhuma.

5.13. O candidato que preencher incorretamente sua inscricdo ou que fizer qualquer declaracéo falsa, inexata,
ou ainda, que nao possa satisfazer todas as condi¢cdes estabelecidas no presente Edital ter4 sua inscricdo
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indeferida tendo, em consequéncia, anulado os atos decorrentes dela, mesmo que aprovado nas provas e
exames ou, ainda que o fato constatado posteriormente.

5.14. A Comissdo Executiva do Processo Seletivo divulgar4d os numeros das inscricdes deferidas no dia
30/12/2022, no site da Prefeitura Municipal de Canas e no pa¢o Municipal.

6. Processo Seletivo:

6.1. O processo seletivo constara de duas etapas para todos os cargos.
6.1.1. Prova objetiva, de multipla escolha, sem consulta, de caréater classificatorio.
6.1.2. Exame médico pré-admissional, de carater eliminatério.

7. Execucdao da Prova:

7.1. A prova objetiva serd realizada no dia 21/01/2023 ( sabado) , as 09h, na Escola Municipal Professor Jodo
Nery Marton, situada na Rua Benedito Vicente da Silva, 35 — Bairro Sdo Jodo. Canas — SP, com duracao de
02 (duas) horas.

7.1.1 A Comissdo Executiva Permanente dos Processos Seletivos resguarda o direito de prorrogar a data
para realizacdo das provas, considerando as necessidades futuras para prevenc¢ao do contagio do COVID 19.
7.2. A prova tera tempo de duracdo de 02 (duas) horas corridas e em hipétese alguma sera realizada fora da
data, local e horario determinados.

7.3. Nao haveréa convocacao por via postal (carta ou telegrama) para a realizacdo da prova objetiva.

7.4. N&o serdo fornecidas por telefone, informagfes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo da
prova objetiva. Os candidatos deverdo acompanhar rigorosamente os editais € 0s comunicados a serem
divulgados na forma do item 8.1.

7.5. A prova objetiva sera composta de 20 (vinte) questdes de mudltipla escolha, atribuindo 01(hum) ponto
cada uma e conforme o contetdo programatico constante no ANEXO Il deste Edital.

7.5.1. O candidato recebera inicialmente um caderno de questdes. Decorridos 30 minutos do inicio da prova
seréo entregues as folhas oficiais de resposta.

7.5.2. Ao terminar de passar as respostas para a folha de respostas, o candidato devera devolver o caderno
de questdes e a respectiva folha de respostas devidamente preenchidos e assinados.

7.5.3 A Prefeitura de Canas publicara no site oficial o gabarito das provas.

7.6. A classificagdo se dara da maior nota para a menor, sem nota de corte.

7.7. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova objetiva, pelo menos 30 (trinta) minutos antes da
hora marcada, munidos de comprovante de pagamento da inscricdo (BOLETO), documento oficial de
identidade com foto, caneta esferografica azul ou preta, |apis preto e borracha.

7.8. O documento oficial de identidade devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza,
a identificacdo do candidato.

7.9. Nao sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar ap0s o horéario estabelecido para
fechamento do portdo ou que néo estiver portando o documento apto para a sua identificacao.

7.10. O ndo comparecimento a prova objetiva, qualquer que seja o motivo, caracterizarq desisténcia do
candidato e resultara em sua consequente eliminacao.

7.11. Os trés ultimos candidatos por sala deverdo permanecer no local até a finalizacdo da prova pelo dltimo
destes, para assinatura do termo de finalizac&o e lacracdo do envelope que contém as provas.
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8. Recursos:

8.1. Os recursos deverdo ser efetuados por escrito, devidamente fundamentados, dirigidos a Comissao
Executiva do Processo Seletivo, devendo ser entregue e protocolado junto ao Departamento de Protocolo
Geral da Prefeitura, a Avenida 22 de Marco n°. 369, Paco Municipal, na cidade de Canas, constando o home
do candidato, o documento de identificacéo e telefone (ANEXO IlI).

8.2. Caso o candidato prefira, o modelo de formulério para recursos estara disponivel no site da Prefeitura
Municipal, ANEXO Il

8.3. O prazo de interposicao de recurso sera de 48h (quarenta e oito horas) ap0s a divulgacdo dos respectivos
resultados, tendo como termo inicial o primeiro dia util subsequente.

8.4. Seréo indeferidos os recursos interpostos fora dos prazos e condi¢des estabelecidas.

8.5. A Comissao Executiva do Processo Seletivo julgara os recursos, ndao cabendo recursos adicionais.

9. Classificagéo:

9.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota obtida na prova objetiva.

9.2. Em caso de empate na classificacdo final, tera preferéncia o candidato de maior idade, persistindo o
empate, tera preferéncia o candidato que tiver maior nimero de dependentes e em seguida o candidato que
possuir maior tempo de experiéncia na area, desde que devidamente comprovado.

9.3. A publicacéo da lista final dos candidatos classificados no Processo Seletivo Publico sera feita por cargo,
e uma contendo apenas os candidatos portadores de deficiéncias, se houver.

9.4. A classificacdo de que trata o item anterior sera publicada no site da Prefeitura Municipal de Canas e no
Paco Municipal em 27/01/2023, ocasido em que serd aberto o prazo para interposicdo de recursos, que
seguira o prazo indicado no item 8.3 do presente edital.

10. Divulgacéo:

10.1. Todas as etapas seréo divulgadas pelo site da Prefeitura Municipal de Canas, afixadas nos Quadros de
Avisos do Pago Municipal, no site www.canas.sp.gov.br e na Diretoria da Saude.

11. Contratacgéo:

11.1. A contratacdo dos candidatos classificados que comprovarem as exigéncias e requisitos contidos no
item 1.6 e ANEXO | deste Edital serd efetuada de acordo com as necessidades da Municipalidade,
disponibilidade orcamentaria da Prefeitura e limites legais para tais despesas, obedecendo a ordem de
classificagéo final.

11.2. Os contratos a prazo determinado serdo regidos pelo Estatuto do Servidor Publico Municipais, nos
termos da Lei 905, de 07 de marco de 1972 e suas alteracdes posteriores.

11.3. A convocacao para contratacdo dar-se-a por telegrama, e-mail ou via telefone.

11.3.1 O candidato ficara responsavel em informar o setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Canas, caso altere os dados informados no ato da inscricdo do item 5 deste Edital.
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12. Disposic0des Finais:

12.1. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos constatados no decorrer do Processo
Seletivo Publico, ainda que verificadas posteriormente, acarretardo a perda dos direitos decorrentes do
mesmo.

12.2. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, estas seréo
preenchidas pelos demais candidatos, com observancia da ordem classificatoria.

12.3 A classificagdo no Processo Seletivo Publico ndo assegura ao candidato o direito de contratacdo
automdtica, mas apenas a expectativa de ser contratado, segundo rigorosa ordem de classificagéo, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada as observancias legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e
necessidade da Prefeitura Municipal de Canas.

12.4. O Processo Seletivo Publico tera validade de 01 (um) ano, admitida a sua prorrogacao por igual periodo,
condicionando a sua validade a realizacdo de Concurso Publico. e-mail : prefeitura@canas.sp.gov.br

12.5. Cabera a Prefeita Municipal de Canas a homologacéo dos resultados deste Processo Seletivo Publico.
12.6. A Prefeitura Municipal de Canas é facultada a anulagio parcial ou total do Processo Seletivo Publico,
antes de sua homologacao, se constatada irregularidade substancial insanavel.

12.7. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissao Executiva do Processo Seletivo.

Canas, 06 de dezembro de 2022.

SILVANA KOMEIH DA SILVA ZANIN
Prefeita Municipal de Canas
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ANEXO I
. Carga
. Escolaridade L. . Taxa de
Categoria .. Salario Horaria Vaga .
/Requisitos Inscricao
semanal
Medico Superior Completo | R$4.059.60 | > | cr | R$20,00
Ultrassonografista semanais
: . : : 5 horas
Medico Cardiologista Superior Completo R$ 4.059,69 . CR R$ 20,00
semanais
Medico Pediatra Superior Completo R$ 5.691,69 15 hora§ CR R$ 20,00
semanais
Técnico em
Técnico de _Enfermagem _ RS 1.830.58 40 hora; CR R$ 20,00
enfermagem equivalente ao Ensino semanais
Completo
Fisioterapeuta Superior Completo R$3.470,26 30 hora§ CR R$ 20,00
semanais
., . 40 horas
Fonoaudiologo Superior Completo R$ 3.470,00 . CR R$ 20,00
semanais
" : 40 h
Psicologo Superior Completo R$ 3.470,00 0 ora; CR R$ 20,00
semanais
Dentista Superior Completo R$ 3.470,00 40 hora§ CR R$ 20,00
semanais
Dentista do PSF Superior Completo | R$8183,53 | 20N | cp | Re 20,00
semanais
Denti E iali . 15h
entista specia 'sta Superior Completo R$ 4.660,48 ° oras CR R$ 20,00
em Endodontia semanais
Odontopediatra; Superior Completo 5.067,27 20 hora§ CR R$ 20,00
semanais
Farmacéutico Superior Completo R$ 1.746,35 20 hora§ CR R$ 20,00
semanais
. 15 h
Acupuntura Superior Completo R$ 3.470,26 ° ora; CR R$ 20,00
semanais
R$ 3.470,26 15 horas
Nutricionista Superior Completo . CR R$ 20,00
semanais
Recepcionista Ensino Fundamental R$ 1.476,99 | 40 horas CR R$ 20,00

Av. 22 de Margo, 369 - Centro - CEP 12.615-000
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| Completo | semanais

ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO:

MEDICO CARDIOLOGISTA

Sistema Unico de Sadde (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicbes, competéncias, diretrizes, gestio,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestao colegiada, financiamento, legislacdo e normalizacdo. O modelo de assisténcia
no SUS: Niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia: promoc¢éo da saude,
prevencdo, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada, responsabilidade
sanitaria, humanizacao do cuidado. Politicas do SUS. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de
saude, sistema de informacdo em saude; epidemiologia e servicos de saude; epidemiologia e meio ambiente.
Organizacdo e administracdo dos Servicos de Saude no Brasil. Diagnéstico de saude e planejamento
estratégico situacional na Saude. Modelos Técnicos assistenciais em salde. Saude da Familia. Leis
Orgéanicas da Saude: Lei 8080/90 (Principios e diretrizes), e Lei 8142/90 (Financiamento e participagéo
popular). Métodos diagndsticos aplicados a cardiologia; Modalidades terapéuticas aplicadas a cardiologia;
Prevencéo e reabilitagcdo cardiopulmonar e metabdlica; Avaliagdo de risco cardiovascular; Avaliagdo de risco
cirurgico; Aplicacdo na prética de protocolos e diretrizes de sociedades médicas cardiolégicas; Insuficiéncia
cardiaca; Arritmias cardiacas; Cardiopatias congénitas; Hipertensdo arterial sistémica; Doenca arterial
coronariana; Valvopatias adquiridas; Miocardites e cardiomiopatias; Doengas do endocardio; Doencas do
pericardio; Doencas da aorta e das car6tidas; Doengas metabdlicas com influéncia na sadude cardiovascular.
Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional e no
servico publico.

MEDICO PEDIATRA

Especialidade: Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil. Crescimento e desenvolvimento:
desnutricdo, obesidade e disturbios do desenvolvimento neuro-psicomotor. Imunizagfes: ativa e passiva.
Alimentacao do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do lactente e da
crianga: disturbios cardiocirculatérios: cardiopatias congénitas, choque, crise hipertensa, insuficiéncia
cardiaca, reanimacdo -cardiorrespitoria. Distlrbios respiratérios: afeccdes de vias aéreas superiores,
bronquite, bronquiolite, estado de mal asmético, insuficiéncia respiratéria aguda, pneumopatias agudas e
derrames pleurais. Disturbios metabdlicos e enddcrinos: acidose e alcalose metabdlicas, desidratagdo aguda,
diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, insuficiéncia suprarrenal. Distarbios neurolégicos: coma,
disturbios motores de instalacdo aguda, estado de mal convulsivo. Disturbios do aparelho urinario e renal:
glomerulopatias, infecgbes do trato urinario, insuficiéncia renal aguda e crénica, sindrome hemolitico-urémica,
sindrome nefrética. Disturbios onco-hematolégicos: Anemias carenciais e hemoliticas, hemorragia digestiva,
leucemias e tumores sélidos, sindromes hemorragicas. Patologia do figado e das vias biliares: hepatites virais,
insuficiéncia hepatica. Doencas infectocontagiosas: AIDS, Diarreias agudas. Doencas infecciosas comuns da
infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infec¢do hospitalar. Meningoencefalites virais e fungicas. Sepse e
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meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratorias. Acidentes: acidentes por submerséo.
IntoxicacOes exdgenas agudas. Violéncia doméstica. Primeiros socorros no paciente politraumatizado. Clinica
Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque;
Asma Brbnquica; Insuficiéncia Respiratéria; Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso;
Distarbios Hidroeletroliticos; Distirbios Acido Bésicos; Reanimacéo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em
Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposi¢cdo Volémica e
Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nocdes basicas sobre
Doacdo de Orgéos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria;
Infeccdes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencgas Infecciosas; Doengas mais comuns na
populacdo idosa. Legislagédo e Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social, Cap. Il - Da
Seguridade Social. Organizagido da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em
Saude. Indicadores de nivel de salude da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atencdo primaria a
Saude. Doencgas de notificagdo compulsoria no Estado de Sdo Paulo. Doengas de notificacdo compulsoria
Estadual e Nacional. Calendéario Nacional de Vacinacado. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990. Decreto
Federal n° 7.508/2011.

MEDICO — ULTRASSONOGRAFISTA

Disciplina de Conhecimentos Especificos:

A natureza do ultra-som. Principios bésicos. Técnica e equipamentos. Indicagfes de ultra-sonografia. Doppler.
Obstetricia eginecologia - Anatomia ultra-sonogréafica do saco gestacional e do embrido. Anatomia ultra-
sonogréfica fetal. Anatomia da idade gestacional. Anomalias fetais, propedéutica e tratamento pré-natal.
Crescimento intra-uterino retardado. Gestacdo de alto risco.Gestagdo mdultipla. Placenta e outros anexos do
concepto. Anatomia e ultra-sonografia da pélvis feminina. Doengas pélvicas inflamatérias. Contribuicdo do
ultra-som nos dispositivos intra-uterinos. Principios no diagndéstico diferencial das massas pélvicas pela ultra-
sonografia. Ultra-sonografia nas doencgas ginecologicas malignas. Endometriose. Estudo ultra-sonogréfico da
mama normal e patolégico. Estudo ultra-sonografico do Utero normal e patologico. Estudo ultra-sonografico do
ovario normal e patologico. Ultra-sonografia e esterilidade. Estudo ultra-sonografico das patologias da primeira
metade da gestacdo. Medicina interna. Estudo ultra-sonografico do: cranio, olho, érbita, face e pescoco, térax,
escroto e pénis, extremidades, abdémen superior (figado, vias biliares, pancreas e baco), retroperitonio.
Estudo ultra-sonogréfico da cavidade abdominal visceras ocas, colecfes e abcessos peritoneais, rins e
bexigas, préstata e vesiculas seminais.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Etica e legislacdo: Aspectos éticos e legais que fundamentam a pratica do exercicio profissional da
Enfermagem. Fundamentos de enfermagem: Processo de enfermagem; Procedimentos e praticas da
enfermagem no atendimento ao cliente/paciente; Atuacdo da enfermagem no atendimento das necessidades
humanas basicas; Fundamentacao cientifica relacionada as praticas da enfermagem; Prevencao e controle da
infeccdo hospitalar; Processo de comunicagdo; Epidemiologia e enfermagem: Estatisticas e enfermagem;
Politicas publicas em saude e sua evolucao histérica; Lei organica de saude a partir da Constituicdo de 1988;
Sistema de vigilancia epidemiolégica; Indicadores de saude; Niveis de prevencdo de agravos a saude e
medidas de promocao da saude. Administracdo em enfermagem: Organizacdo dos servigos de enfermagem;
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Estrutura e funcionamento dos servigcos de enfermagem; Enfermagem; enfermeiro; tomada de decisdo na
administracdo da assisténcia e do servico; Enfermagem e Recursos Humanos [ recrutamento, selecao,
treinamento, desenvolvimento e avaliagdo de desempenho; Administracdo de materiais e enfermagem [J
normas, rotinas e manuais, elaboracéo e utilizacdo na enfermagem. Enfermagem na auditoria dos servicos e
da assisténcia. Normas do Ministério da Salde para atuacdo: Programa Nacional de imunizacdes; Programa
da Mulher; Programa do Adolescente; Programa da Crianga; Programa do Idoso; Programa DST e AIDS;
Programa de Hanseniase; Programa de Pneumologia Sanitaria; Programa de Hipertensdo; Programa de
Diabetes; Medidas de higiene e de segurang¢a nos servigcos de enfermagem e para o trabalhador. Participacdo
do enfermeiro na CIPA; Emergéncias clinico-cirurgicas e a assisténcia de enfermagem; Primeiros socorros na
empresa; Assisténcia integral por meio do trabalho em equipes de enfermagem, multiprofissional e
interdisciplinar; Programa de prevencdo a dependéncia quimica. Programa de prevencdo a DORT.
Enfermagem na salde mental: Desenvolvimento do psiquismo através das diversas fases do crescimento;
Cuidados de enfermagem a pacientes com transtornos mentais; Atuacdo do enfermeiro no trabalho em equipe
na psiquiatria.

ACUPUNTURISTA

Medicina Tradicional Chinesa - teorias basicas: conteido fundamental da Teoria Yin-Yang; aplicacdo pratica
da Teoria Yin-Yang; Teoria dos Cinco Elementos ou Cinco Movimentos. Fisiologia: o Qi. O sangue e 0s
liqguidos organicos; os Zang Fu: (Zang/6rgdo) e suas funcgdes; os Fu (visceras) e suas funcoes;
relacionamentos entre Zang, Fu, as visceras particulares; classificacdo geral dos meridianos; os doze
meridianos principais; os pontos de Acupuntura. Mecanismos de agdo da Acupuntura: a participacdo dos
sistemas nervoso, imune e enddcrino; o ponto de Acupuntura e a recepcao do estimulo; a natureza do
estimulo; interacdo farmacolégica. Estudo anatomofuncional dos meridianos principais e pontos: trajeto
superficial e profundo; localizacdo e fungdo dos pontos; relagbes com O6rgdos e visceras; conexdes.
Meridianos tendinomusculares: trajeto e distribuicdo, as zonas de influéncia, relagbes com os meridianos
principais. Meridianos distintos: trajeto e distribuicéo, relacdes com os principais. Meridianos extraordinarios:
trajetos e relacOes; caracteristicas gerais; a organizacdo em pares; Du Mai e Ren Mai (pequena circulacao).
Etiologia: classificacdo dos fatores etioldgicos; fatores externos; fatores internos, fatores nem internos nem
externos. Patogenia: o processo de adoecimento; modificagBes patoldgicas; producdes patogénicas: Tan Yin
e YuXue. Zang Fu: diferenciacdo de sindromes; distlrbios das Zang (6rgaos); distarbios dos Fu (visceras);
disturbios envolvendo mais de um 6rgdo. Semiologia: técnicas de exames - inspecao, olfacéo, interrogatério,
palpacdo, auscultacdo. Fisiopatologia dos meridianos: sinais patolégicos dos doze meridianos principais;
sinais patoldgicos de Ren Mai e Du. Os oito principios diagnoésticos: relacdes entre sindromes de excesso e
deficiéncia. As sindromes de Xue (sangue), de Yin Ye (liquidos organicos). Tratamento: principios de
tratamento; regras terapéuticas; principios de selecdo de pontos; a técnica da acupuntura; métodos
terapéuticos auxiliares: auriculoterapia, eletroacupuntura; moxabustdo, agulhas aquecidas, ventosa.
Terapéutica: abordagem terapéutica das nosologias ocidentais por acupuntura. Neurologia: paralisia facial
trigémeo, sequela de AVC, cefaleias. Respiratério: asma, rinite, sinusite. Digestivo: dor abdominal, diarreia,
constipacdo, dor epigéstrica, vomitos. Ginecologia: dismenorreia, dor pélvica crénica, TPM, hemorragia
uterina disfuncional. Osteoarticular: dor articular, cervicobranquialgias, lombalgia, lombociatalgia, dor no
ombro, joelhos, cotovelos, tornozelos, pescoco, LER. Epicondilite, sindrome do tanel do carpo. Dor doenca:
dor miofascial, fibromialgia. Otorrino: tontura, zumbido. Psiquiatria: distarbios do sono, ansiedade. Urologia:
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disturbios da libido e poténcia, enurese noturna, infec¢des urinarias. Dermatologia: urticéria, pruridos, herpes
zoster.

FISIOTERAPEUTA

Conhecimentos na especialidade: conceituacao, recursos e objetivos. Reabilitagdo profissional: conceituagéo,
objetivos, sociologia, processo e equipe técnhica. Papel dos servicos de salude. Modelos alternativos de
atencdo a saude das pessoas portadores de necessidades especiais. Processo de fisioterapia: semiologia e
propedéutica; exame e diagnostico cinético funcional das doencas, diagnosticos das doencas posturais.
Processos incapacitantes mais importantes (processo de trabalho, problemas de atencéo a salde pré, peri,
pés-natal e na infancia, doencas infectocontagiosas, crénico degenerativas e as condi¢des de vida. Trabalho
multidisciplinar em saude; papel profissional e as instituicbes de saude. Fisioterapia para tratamento das
alteracdes cinéticas funcionais das doencas traumatolégicas e ortopédicas, neurologicas centrais e
periféricas, pulmonares, reumatolégicas, cardiolégicas e angiol6gicas, gerontoldgicas, gastrointestinais e
humorais, no pos operatorio de cirurgias em 0rgédos e sistemas gerais, ginecolégicas e em reeducacgdo
obstétrica. Aplicacdo dos recursos terapéuticos manuais em fisioterapia. Aplicacdo dos recursos de
eletrotermofototerapia. Prevencdo: modelos alternativos de atengdo a saude; fisioterapia na saude do
trabalhador. Anatomia e Fisiologia Humana. Etica e bioética profissional.

FONOAUDIOLOGO

1 Mecanismos fisicos da comunicacdo oral. 2 Desenvolvimento da linguagem infantil. Aspectos tedricos,
anatomofisioldgicos e os atrasos de linguagem em uma perspectiva pragmatica. 3 Prevencao dos distlrbios
da comunicacdo oral e escrita, voz e audicao. 4 Distlrbios e alteracdes da linguagem oral e escrita, fala,
voz,audicdo, fluéncia e degluticdo. 5 Avaliagdo, classificacdo e tratamento dos disturbios da voz, fluéncia,
audicdo, transtornos da motricidade oral e linguagem. 6 Processamento auditivo central. 7 Atuacéo
fonoaudiolégica na é&rea materno-infantil. 8 Enfoque fonoaudiolégico na pratica da amamentacdo. 9
Transtornos de linguagem associados a lesdes neurologicas. 10 Atuacdo do fonoaudidlogo no ambiente
hospitalar. 11 Otoneurologia. 12. Atuacédo fonoaudiol6gica na area materno infantil: neuroanatomofisiologia da
avaliacdo e intervencdo ao recémnascido de risco; disfagias orofaringeas, patologias neuropediatricas 13.
programa de triagem neonatal (teste da orelhinha e teste da linguinha) 14. avaliacdo e intervencado
fonoaudiol6gica em estimulacéo precoce (follow up) 15. Atuacdo fonoaudiol6gica no ambiente hospitalar com
énfase em disfagias orofaringeas em adulto e idosos; 16. anatomofisiologia do sistema estomatognatico 17.
avaliacdo e reabilitacdo das disfagias orofaringeas em unidade de terapia intensiva (neonatal, pediatrico e
adulto).

DENTISTA

Anatomia, histologia e fisiologia do sistema estomatognético. Diagndéstico bucal: exame da cavidade oral,
anamnese, exame clinico e exames complementares. Microbiologia e bioquimica bucal. Patologia bucal.
Diagndstico, semiologia e tratamento da cérie dentaria. Diagndstico, semiologia e tratamento das afec¢fes do
tecido mole. Diagndstico, semiologia e tratamento das afec¢des da maxila e da mandibula. Diagndstico,
semiologia e tratamento das afeccbes pulpares. Diagnéstico, semiologia e tratamento das doencas
periodontais. Diagnéstico, semiologia e tratamento das afec¢des das glandulas salivares. Diagndsticos
odontolégicos por imagem: técnica e interpretacdo de imagens. Anestesiologia odontolégica: mecanismos de
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acado, técnicas, cuidados e acidentes anestésicos. Dentistica operatoria e restauradora: preparo cavitario,
tratamento restaurador atraumatico (ART), adequacédo do meio bucal, protecdo do complexo dentino-polpa e
materiais restauradores. Materiais dentérios odontolégicos. Terapéutica e farmacologia de interesse na clinica
odontolégica. Cirurgia oral menor. Principios de traumatologia do sistema estomatognatico. Urgéncias e
emergéncias em odontologia. Primeiros socorros. Oclusdo: noc¢Bes gerais, prevencdo de mas oclusdes.
Diagnéstico e tratamento das dores faciais e disfuncdes temporomandibulares. Atendimento ao paciente
pediatrico. Odontogeriatria. Atendimento aos pacientes portadores de necessidades especiais. Doencas
infectocontagiosas. Epidemiologia das principais doencas bucais. Métodos de prevencao da cérie dentéria e
das doencas periodontais. O uso do laser em odontologia, niveis de prevencéo e aplicacdo. Educacdo em
saude: orientagfes sobre dieta, higiene bucal e produtos para higiene bucal. Uso tépico e sistémico do fluor.
Principios ergonémicos na clinica odontolégica. Biosseguranca: controle da infec¢do (assepsia e antissepsia).
Esterilizac@o e desinfeccdo de instrumentais e equipamentos.

DENTISTA — ENDODONTISTA

Anatomia radicular externa e interna da denticdo permanente. Histofisiologia do complexo dentino-pulpar.
Microbiologia das infec¢fes endodonticas. Terapéutica e farmacologia de interesse na clinica odontologica.
Anestesia local em endodontia: técnicas, drogas utilizadas e tratamento de complicacdes relacionadas a
anestesia local. Diagnostico e tratamento das urgéncias endodénticas. Acesso e preparo da camara pulpar.
Tratamento conservador da polpa dental. Odontometria. Localizadores eletronicos foraminais. Instrumentagéo
convencional e ndo convencional dos canais radiculares. Diagnéstico em endodontia: recursos semiotécnicos
e imaginoldgicos. Material e instrumental endodéntico. Etiopatogenia das alteragbes pulpares. Etiopatogenia
das alteracdes periapicais. Preparo biomecéanico dos canais radiculares. Biopulpectomia. Necropulpectomia.
Substancias quimicas auxiliares. Medicacao intracanal. Obturacdo dos canais radiculares. Prevencao e
tratamento das infec¢bes odontogénicas. Inter-relagbes endodoénticas e periodontais. O uso do laser em
endodontia. Cirurgia perirradicular. Endodontia em odontopediatria: tratamento endodontico na dentigdo
decidua e permanente jovem com rizogénese incompleta. Efeitos da idade e da salde sistémica sobre a
endodontia. Trauma dental. Clareamento de dentes tratados endodonticamente com alteracdo de cor.
Primeiros socorros. Principios ergondmicos na clinica odontolégica. Biosseguranca: controle da infecgcdo em
endodontia (assepsia e antissepsia). Esterilizacdo e desinfecgcdo em endodontia. Radiologia em endodontia.
Odontologia social e satde publica: Sistema Unico de Satde (SUS), Programa de Salde da Familia (PSF).
Etica profissional (Cédigo de ética odontol6gico).

DENTISTA - PSF

Anatomia, histologia e fisiologia do sistema estomatognético. Diagndéstico bucal: exame da cavidade oral,
anamnese, exame clinico e exames complementares. Microbiologia e bioquimica bucal. Patologia bucal.
Diagndstico, semiologia e tratamento da carie dentaria. Diagnéstico, semiologia e tratamento das afec¢des do
tecido mole. Diagnoéstico, semiologia e tratamento das afec¢bes da maxila e da mandibula. Diagnéstico,
semiologia e tratamento das afeccbes pulpares. Diagnéstico, semiologia e tratamento das doencas
periodontais. Diagnoéstico, semiologia e tratamento das afeccdes das glandulas salivares. Diagnosticos
odontolégicos por imagem: técnica e interpretagdo de imagens. Anestesiologia odontolégica: mecanismos de
acado, técnicas, cuidados e acidentes anestésicos. Dentistica operatéria e restauradora: preparo cavitério,
tratamento restaurador atraumatico (ART), adequacédo do meio bucal, protecdo do complexo dentino-polpa e
materiais restauradores. Materiais dentérios odontolégicos. Terapéutica e farmacologia de interesse na clinica
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odontolégica. Cirurgia oral menor. Principios de traumatologia do sistema estomatognético. Urgéncias e
emergéncias em odontologia. Primeiros socorros. Oclusdo: noc¢Bes gerais, prevencdo de mas oclusdes.
Diagnéstico e tratamento das dores faciais e disfungcbes temporomandibulares. Atendimento ao paciente
pediatrico. Odontogeriatria. Atendimento aos pacientes portadores de necessidades especiais. Doencas
infectocontagiosas. Epidemiologia das principais doencas bucais. Métodos de prevencdo da cérie dentéria e
das doencas periodontais. O uso do laser em odontologia, niveis de prevencdo e aplicacdo. Educagdo em
saude: orientacdes sobre dieta, higiene bucal e produtos para higiene bucal. Uso tépico e sistémico do fluor.
Principios ergonémicos na clinica odontoldgica. Biosseguranga: controle da infec¢ao (assepsia e antissepsia).
Esterilizacdo e desinfeccao de instrumentais e equipamentos. Odontologia social e saude publica: Sistema
Unico de Saude (SUS), Programa de Saude da Familia (PSF). Etica profissional (Codigo de ética
odontoldgico).

CIRURGIAO DENTISTA — ODONTOPEDIATRIA

Crescimento e desenvolvimento. Patologia bucal na infancia e adolescéncia. Ortodontia preventiva e
interceptativa. Patogénese e prevencao da doenca carie e doenca periodontal. Adaptacdo comportamental -
manejo da crianca. Odontologia restauradora - tratamento das lesdes de cérie. Terapia pulpar em
odontopediatria. Traumatismos na denticdo decidua. Cirurgia bucal pediatrica. Desenvolvimento da ocluséo
no bebé e na infancia. Odontologia para bebés. Radiologia aplicada a primeira infancia. Urgéncias
odontolégicas na clinica geral odontolégica. Politica Nacional de Saude Bucal: Programa Brasil Sorridente.

NUTRICIONISTA

Administracdo de servicos de alimentacdo: planejamento, organizagdo, execucdo de cardapio e
procedimentos desde compras, recep¢éo, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranga na
producdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservacao, técnica de higienizacdo da area fisica,
equipamentos e utensilios. Técnica Dietética: conceito, classificagdo e composi¢cdo quimica. Caracteristicas
organolépticas, selecdo, conservacao, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Higiene dos
alimentos, parametros e critérios para o controle higienicossanitario. Sistema de analise de perigos em pontos
criticos de controle — APPCC. Vigilancia e Legislacdo Sanitaria. NutricAo Normal: conceito de alimentagéo e
nutricdo, critério e avaliacdo de dietas normais e especiais. Leis da alimentacdo. Guia Alimentar para a
Populagdo Brasileira (2014). Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, funcdo, digestéo,
absorcdo, metabolismo, fontes alimentares e interacdo. NutricAo materno-infantil; crescimento e
desenvolvimento em toda faixa etaria. Gestacao e lactacdo, nutricdo do lactente e da crianca de baixo peso.
Obesidade infantil. Organizacdo, planejamento e gerenciamento do Lactario. Nutricdo em Saude Publica:
nocdo de epidemiologia das doengas nutricionais, infecciosas, anemias, caréncias nutricionais e doengas
cronicas ndo degenerativas. Vigilancia alimentar e nutricional. Atuacdo do Nutricionista nos programas:
Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil, Programa Nacional de Suplementacao de Vitamina A, Bolsa-Familia,
Programa Salde na Escola e SISVAN. Avaliacdo nutricional. Epidemiologia da obesidade. Avaliacdo dos
estados nutricionais nas diferentes faixas etérias. Politica Nacional de Alimentagdo e Nutricdo (PNAN).
Dietoterapia: principios béasicos e cuidados nutricionais nas seguintes patologias: Diabetes Mellitus,
Dislipidemias, Nefropatias, Doencas Gastrintestinais, Céancer, Doen¢a Cardiovascular, Doencgas
infectocontagiosas e Alergias Alimentares e atividades do nutricionista na EMTN. Nutricdo enteral: indicacéo,
técnica de administracdo, preparo e distribuicdo. Selecdo e classificacdo das férmulas enterais e infantis.
Legislagdo do Sistema Unico de Saude — SUS. PNAE Programa Nacional de Alimentacdo Escolar
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(https://www.fnde.gov.br/programas/pnae): Lei n.° 11.947/2009; Resolu¢cdo CD/FNDE n.° 26/2013; Resolucdo
CD/FNDE n.° 04/2015; Resolucdo CFN n.° 465/2010. Resolucdo CFN n.° 600/2018. Lei Federal n.°
8.666/1993.

PSICOLOGO

Principais fundadores, correntes e abordagens da Psicologia. Teorias e Técnicas psicoterapicas.
Conhecimentos técnicos profissionais inerentes a Psicologia no contexto da saude publica;
Desenvolvimento Humano (Infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade). Psicopatologia:
Semiologia dos transtornos mentais e diagnostico diferencial entre neurose e psicose;
Psicodiagnostico: Entrevista e avaliacdo psicoldgica, anamnese, exame do estado mental; Teorias e
técnicas psicoterapicas; Conceitos e procedimentos basicos de psicoterapia; Reabilitacao/reinsercao
psicossocial, clinica da subjetividade, compreensdo do sofrimento psiquico. Clinica e atencdo a
problemas na &rea do uso de alcool e outras drogas. Clinica e atencdo psicossocial aos transtornos
mentais da infancia e adolescéncia. Clinica e atencdo psicossocial aos transtornos neurdticos e
ligados ao estresse. Clinica e aten¢do psicossocial aos transtornos psicoticos e aos transtornos do
humor. Clinica e atencéo psicossocial voltada a populacdo idosa; Psicologia Social e Comunitaria;
Psicologia institucional; Processo educativo na prevencao de patologias; Atuacdo do Psicologo na
atencdo integral a familia; Papel do Psicdlogo na equipe interdisciplinar; O Psicologo na orientacédo
familiar e como agente multiplicador frente a comunidade. Psicologia Social e Comunitaria (Estigma;
Preconceito; Inclusdo Social e Escolar; Género; Raca; Desigualdades Sociais; Fracasso Escolar;
Violéncia. O Psicologo e o trabalho Multidisciplinar e Interdisciplinar; Psicologia de Grupos; Andlise
Institucional. Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinbnimos e antbnimos.
Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: cargo e sentido que imprimem as
relacbes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacéo
pronominal. Crase. Processo de formacao das palavras. Coesédo. Ortografia.

FARMACEUTICO

Absorcéo, biodisponibilidade, distribuicdo, biotransformacdo e eliminacdo de farmacos.
Farmacodindmica: Mecanismos de acdo de farmacos. Farmacologia. Farmacologia da dor e
inflamacé&o. Principios béasicos da toxicologia, estudo toxicologico dos principais medicamentos
provocadores de intoxicacbes psicofarmacos, analgésicos, antipirético, anti-inflamatorios,
antieméticos, anti-histaminicos, antitussigenos, broncodilatadores e descongestionantes nasais e
tratamento de intoxicagfes. Farmacos que atuam no sistema nervoso autbnomo e sistema nervoso
central. Farmacos utilizados no sistema urinario, cardiovascular, gastrointestinal, respiratorio,
reprodutor e hematopoiético. Quimioterapia: antimicrobiana, antineoplasica e antiparasitaria.
Vitaminas. Farmacotécnica: Preparacfes de solucdes, reagentes e de solucdes volumétricas,
diluicdo e mistura de solugbes, padronizacdo de solugBes. Calculos e unidades utilizados na
preparacdo de solugdes. Farmacopeias e formularios. Formas farmacéuticas obtidas por diviséo
mecanica: pds, comprimidos, drageas e capsulas. Formas farmacéuticas obtidas por dispersao
mecanica: emulsdes, suspensdes e aerossol. Solucdes, extratos, tinturas e xaropes. Pomadas,
cremes e pastas. Outras formas farmacéuticas: supositorios, colirios e injetaveis. Desenvolvimento
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farmacéutico: sistema de liberacdo de farmacos, estabilidade, preservacdo e aditivos utilizados em
medicamentos. Boas Préticas de Fabricacdo e controle de qualidade na producdo de medicamentos.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sinébnimos e anténimos.
Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: cargo e sentido que imprimem as
relacdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagao
pronominal. Crase. Processo de formacao das palavras. Coesédo. Ortografia.

RECEPCIONISTA

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinbnimos e antdnimos.
Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjunc¢do: cargo e sentido que imprimem as
relacbes que estabelecem. Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacéo
pronominal. Crase. Processo de formacao das palavras. Coesédo. Ortografia.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Operacbes com numeros reais. Minimo mudaltiplo comum e maximo divisor comum. Razdo e
proporcao. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada.
Juro simples e composto. Sistema de equacdes do 1° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e
gréficos. Sistemas de medidas usuais. No¢des de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo,
teorema de Pitagoras. Resolucdo de situagBes-problema. Estrutura légica das relacdes arbitrarias
entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deducdo de novas informacfes das relacdes
fornecidas e avaliacdo das condicbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes.
Identificacdo de regularidades de uma sequéncia, numérica ou figural, de modo a indicar qual € o
elemento de uma dada posi¢do. Estruturas logicas, légicas de argumentacdo, diagramas ldgicos,
sequéncias.

NOCOES DE INFORMATICA

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacao
com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010, MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos,
edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e
numericos, tabelas, impresséo, controle de quebras e

numeragdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de
texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
gréficos, elaboracéo de tabelas e gréaficos, uso de formulas, fun¢cdes e macros, impressao, insercao
de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencédo de dados
externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentacgles,
conceitos de slides, anotacoes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocoes de

edicdo e formatacao de apresentacdes, insercao de objetos, numeracdo de paginas, botdes de acéo,
animagéao e transig¢ao entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de
mensagens, anexacao de arquivos. Internet: navegacao internet, conceitos de URL, links, sites,
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busca e impresséo de péaginas.

Anexo Ill - FORMULARIO DE RECURSOS
() GABARITO DA PROVA OBJETIVA

() PROVA OBJETIVA
() RESULTADO FINAL

CANAS/SP, __ de de 202

A Comissdo do PROCESSSO SELETIVO 05/2022 - PARA CADASTRO DE RESERVA E SUBSTITUICAO DE
FUNCIONARIOS PARA O EXERCICIO DE 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAS, SP.

Prezados Senhores, Eu, , candidato a funcéo
de : documento de identificacao
, inscrito no PROCESSSO SELETIVO 05/2022 - PARA CADASTRO DE

RESERVA E SUBSTITUICAO DE FUNCIONARIOS PARA O EXERCICIO DE 2023 desta prefeitura, venho
através deste solicitar:

Atenciosamente,

Nome:
Tel: () -

Av. 22 de Marco, 369 - Centro - CEP 12.615-000 CNPJ.: 01.619.207/0001-01
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Assinatura:
CRONOGRAMA

DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
08/12/2022 a 16/12/2022 INSCRICAO Site

. www.canas.sp.gov.br
30/12/2022 Divulgacao de inscricbes | Site

deferidas, WWW.canas.sp.gov.br
11/01/2023 Divulgacéo do local e Site

horario da Prova Objetiva | www.canas.sp.gov.br
21/01/2023 Prova Obijetiva A ser divulgado

Apresentar: comprovante
de inscricdo e documento
original com foto

22/01/2023 Gabatrito Site
WWW.canas.sp.qov.br

23 e 24/01/2023 Protocolo de Recursos Prefeitura Municipal de
do Gabarito da Prova Canas
Objetiva

27/01/2023 Resultado Final Site

WWW.canas.sp.gov.br

30 e 31/01/2023 Protocolo de Recursos Prefeitura Municipal de
do Resultado Final Canas

01/02/2023 Resultado pos- recurso Www.canas.sp.gov.b
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