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PROCESSO SELETIVO 002/2023 PARA CADASTRO DE RESERVA E SUBSTITUIGAO DE SERVIDORES

A
Decreto

PARA O EXERCICIO DE 2023

Prefeitura Municipal de Canas, por meio da Comissao Especial de Processo Seletivo, nomeada pelo
n°. 10 de 23/02/2023 torna publica a abertura de Processo Seletivo Publico visando a formacao de

CADASTRO DE RESERVA na area de Educacdo para o exercicio de 2023, visando atender
emergencialmente e de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, na condicdo de Professor

de Edu
substitui

cacdo Fundamental Il (Anos finais) nas habilitagdes: Ciéncias, Geografia, e Musica; para
r servidores em seus impedimentos, e eventuais afastamentos e licencas que vierem a surgir no

decorrer do ano letivo, por prazo determinado, nas condi¢des estabelecidas a seguir, com base no Artigo 37,
inciso IX da Constituicao Federal, Lei Municipal n° 104/99 e Lei Complementar n° 011/2007.

1. INSTRUCOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

O Processo Seletivo 002/2023, para CADASTRO DE RESERVA, para o exercicio de 2023 sera
regido pelas instrugcdes especiais constantes no presente Edital, assim como avisos, atos
complementares e eventuais retificacdes, elaborado em conformidade com os ditames das
legislagcdes municipal e federal, vigentes e pertinentes, bem como serdo observados os preceitos das
resolugdes e normalizagdes do Processo de Atribuicdo das fungbes publicas para o ano letivo de
2023, no Municipio de Canas — SP.

A validade do Processo Seletivo 002/2023, para exercicio de 2023, sera ate 20/12/2023, havendo
interesse em conveniéncia da Administragdo Publica Municipal podera ser prorrogado por mais um
ano.

O numero de vagas e carga horaria sera definido posterior e oportunamente, de acordo com a
necessidade da Municipalidade.

O presente Edital contara com os seguintes anexos:

Anexo | - CRONOGRAMA )
Anexo Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
Anexo Il - FORMULARIO DE RECURSO

2. DAS FUNGCOES E VIGENCIAS

2.1. As fungdes, as vagas, a remuneragao basica, a carga horaria, os requisitos minimos e o valor das
inscricdes s&o os seguintes:
N° FUNCAO REMUNERACAO CARGA ; VALOR DA
BASICA HORARIA REQUISITOS MINIMOS | |\scRricAO
01 PEB Il - R$ 33,08 Por hora/ aula. | Ensino Superior Completo com R$ 20,00
CIENCIAS licenciatura plena na area
objeto do Concurso Publico e
no correspondente
componente curricular.
02 PEB Il - R$ 33,08 Por hora aula. | Ensino Superior Completo R$ 20,00
GEOGRAFIA com licenciatura plena na area
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objeto do Concurso Publico e
no correspondente
componente curricular.

3 |PEBII-
MUSICA

R$ 33,08 Por hora/ aula. | Ensino Superior Completo com R$ 20,00
licenciatura plena na area
objeto do Concurso Publico e
no correspondente
componente curricular.

3. DAS INSCRICOES

3.1 - Serao permitidas somente inscri¢gdes on-line;

3.2 - Ao se inscrever, o candidato aceita de forma irrestrita as condigbes que regem este Processo
Seletivo 002/2023 para cadastro de reserva e substituicdo de funcionarios para o exercicio de 2023, nao
podendo alegar desconhecimento das mesmas.

3.3 - Os candidatos a contratagdo para a funcao publica Professor de Educacdo Fundamental Il (Anos
finais) nas habilitagées: CIENCIAS, GEOGRAFIA E MUSICA, deverao efetuar inscrigdo no periodo de 29
de marco de 2023 a 05 de Abril de 2023, podendo o boleto de inscrigdo ser pago até o dia 10 de Abril de

2023;

3.4 - Procedimentos para a inscrigdo on-line:

O candidato devera acessar o link: https://forms.gle/V8znNuJiDzi1nZp17 durante o periodo
de inscricao (29 de margo de 2023 a 05 de Abril de 2023), preencher corretamente e uma
unica vez o formulario, enviar as respostas e aguardar a confirmagao da inscrigdo no e-mail
cadastrado no formulario.

O candidato devera acessar o site da Prefeitura Municipal de Canas — www.canas.sp.gov.br
para acessar a guia de recolhimento eletrbnico — BOLETO — seguindo as seguintes
instrucoes:

a)
b)

c)
d)

Acessar o site da Prefeitura Municipal de Canas www.canas.sp.gov.br;

No MENU, clicar em SERVICOS e a seguir, em GUIA DE RECOLHIMENTO
ELETRONICO;

Insira seu CPF (CADASTRO DE PESSOA FiSICA),

Se for o primeiro acesso no site da Prefeitura Municipal de Canas, o candidato
devera realizar cadastro para a emissdo da GUIA DE RECOLHIMENTO
ELETRONICO, tenha em maos seus documentos para preencher corretamente as
informacdes necessarias;

Em NOVA GUIA, insira a data de vencimento do boleto: 10/04/2023, em seguida
selecione o servigo desejado - TAXA DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO,
preencha corretamente os campos obrigatorios (QUANTIDADE - 1 / VALOR DO
CARGO PRETENDIDO CONFORME QUADRO DESCRITIVO DOS CARGOS NO
TOPICO 2 DESTE EDITAL) e ao finalizar, o boleto sera gerado para pagamento.

3.5 - A omissao de dados, 0 nao preenchimento do formulario de inscricado e irregularidades detectadas a
qualquer tempo implica na desclassificacdo do candidato e/ou dispensa do oficio;

3.6 O valor da inscrigdo definido no Quadro 2.1 das Fungdes e Vigéncias deste edital sera recolhido
impreterivelmente até o dia 10/04/2023.
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3.6 - A inscricao do candidato implicara no conhecimento e na aceitacdo tacita das condicoes
estabelecidas neste Edital;

3.7 Nao havera isengdo de pagamento da inscricéo;

3.8 Nao havera devolucao do valor da inscricdo em hipétese alguma;

3.9 O candidato que preencher incorretamente sua inscricdo ou que fizer qualquer declaragao falsa,
inexata, ou ainda, que nao possa satisfazer todas as condi¢cbes estabelecidas no presente Edital tera sua
inscricao cancelada tendo, em consequéncia, anulado os atos decorrentes dela, mesmo que aprovado nas
provas e exames ou, ainda que, o fato seja constatado posteriormente;

3.10 Para os cargos de Professor de Ensino Fundamental |l (PEB IlI) poderdo também se inscrever os
alunos do ultimo ano dos cursos de Licenciatura em: Geografia, , Ciéncias, , Musica.

3.11 A Comissdao Executiva do Processo Seletivo divulgara a listagem de inscrigdes deferidas e
indeferidas.

4. REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO:

4.1 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos ou a indicada nos requisitos, quando houver;

4.2 ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do paragrafo 1.° do artigo 12 da Constituicao Federal;

4.3 Estar em dia com as obrigagdes resultantes da Legislacdo Eleitoral e, se do sexo masculino, do
servigo militar;

4.4 Encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

4 5 Possuir Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

4.6 A contratacao sera realizada exclusivamente a critério da Prefeitura Municipal de Canas dentro do
prazo de validade do Processo Seletivo 002/2023 para cadastro de reserva e substituicao de funcionarios
para o exercicio de 2023 e de acordo com a necessidade, pela ordem de classificacao dos classificados.
4.7 O candidato tera 2 (dois) dias uteis, apds a convocacgao realizada pela Prefeitura Municipal de Canas,
munido dos seguintes documentos (originais e copias) para a apresentacdo ao setor de Recursos
Humanos:

| - CPF;

Il - Identidade;

Il - Titulo de Eleitor com quitacao eleitoral;

IV - PIS/PASEP (se possuir);

V - Comprovante de residéncia;

VI - Comprovante de conta corrente ou poupanca;

VIl - Formagao académical/titulacdo, conforme anexo Il, deste Edital;

VIl - Certificado de reservista para homem;

IX - Atestado de Antecedentes Criminais;

X — Carteira de Vacinacao;

XI — Declaragao de Acumulo de Cargo;

XIl — Certidao de nascimento ou casamento;

XIII — Certiddo de Nascimento de filhos;

XIV — Carteira de Trabalho.
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5. CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA:

5.1 As pessoas portadoras de deficiéncias que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da constituicdo Federal serdo asseguradas o direito de inscrigdo no
presente Processo Seletivo, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as
atribuicdes do cargo;

5.2 Segundo dispde Decreto n.° 3.298, 20 de dezembro de 1999, serdo reservadas 5% (cinco por cento)
das vagas oferecidas no presente Edital para candidatos portadores de deficiéncias, conforme estabelece
a legislacao;

5.3 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncias aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99 e alteragoes;

5.4 As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigbes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacido e aos critérios de
aprovagao, ao horario e ao local de aplicagdo da prova objetiva;

5.5 O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera comunica-la no Formulario de Inscrigao,
anexando o Laudo Médico (com especificacdo do CID) expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias e
que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, inclusive para
assegurar a previsao de adaptacao da sua prova (Braille, Ampliado ou Ledor);

5.6 Os candidatos que nao atenderem ao dispositivo mencionado no item serdo considerados como nao
portadores de deficiéncia;

5.7 O Candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo, nao declarar esta condi¢cdo, nao podera
impetrar recurso em favor de sua situagao;

5.8 Nao sera contratado o candidato cuja deficiéncia nao for configurada ou quando esta for considerada
incompativel com a fungao a ser desempenhada;

5.9 A compatibilidade sera determinada por meio de avaliagcdo medica oficial;

5.10 Apds a divulgacdo dos resultados finais a Prefeitura convocara mediante comunicacdo formal
especifica, os candidatos classificados que tenham declarado ser portadores de deficiéncia para
cadastramento e encaminhamento a Junta Médica.

6. DA RESCISAO:

6.1 Da rescisado do contrato de prestacao de servicos, antes do previsto, podera ocorrer:

6.1.1- A pedido do contratado;

6.1.2- Redugdo do numero de turmas;

6.1.3- No retorno do titular do cargo;

6.1.4- quando o contratado incorrer em falta disciplinar, inaptiddo ou inadequag¢ao no cumprimento de
suas obrigacdes ou desempenho profissional.

7. PROCESSO SELETIVO

7.1 O Processo Seletivo constara de duas etapas para todos os cargos:
7.1.1 Prova objetiva, sem consulta, de carater classificatorio;
7.1.2 Exame Médico pré-admissional, de carater eliminatorio.
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8. EXECUGAO DA PROVA

8.1 A prova objetiva sera realizada no dia 29 de Abril de 2023, as 09h, EMEF Profa. Alice Vilela Galvao,
situada na Rua Homero Ortiz Marcondes, no. 470, centro, Canas-SP;

8.2 A prova tera tempo de duragéo de 02 (duas) horas corridas.

8.3 As datas previstas poderao ser alteradas em virtude da quantidade de inscritos, da disponibilidade de
locais para realizacido das provas e de outros fatores supervenientes.

8.4 A confirmacéo oficial acerca da data, horario e local da realizacdo da PROVA OBJETIVA dependera
da quantidade de inscritos e de vagas ocorrera através de Edital de Convocagéo a ser disponibilizado no
site da Prefeitura Municipal de Canas — www.canas.sp.gov.br;

8.5 Nao havera convocacao por via postal (carta ou telegrama, aplicativo, mensagem ou e-mail) para
realizacao da prova objetiva;

8.6 Nao serao fornecidas por telefone, e-mail ou aplicativos de mensagens, informagcdes a respeito de
data, local e horario de realizacdo da prova objetiva. O candidato devera observar rigorosamente os
Editais e os comunicados a serem divulgados na forma do item 8.1;

8.7 Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagdes acerca da data, horario e
local de aplicagao da através dos meios oficiais de divulgacéao;

8.8 A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato necessario ao exercicio do
Cargo/Emprego/Funcéo, e sera composta de 20 questdes de multipla escolha, as quais serdo elaboradas
de acordo com o contetido programatico constante do ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO, sendo
distribuidas e pontuadas na seguinte conformidade:

PEB Il — todas as areas.
DISCIPLINAS N° QUESTOES PESO TOTALDE TOTAL
PONTOS POR
DISCIPLINA
Lingua Portuguesa 06 0,5 3
Matematica 04 0,5 2
Conhecimentos Especificos 06 0,5 3 10
Conhecimentos Gerais 04 0,5 2

8.8.1 O candidato recebera inicialmente um caderno de questdes. Decorridos 30 (trinta) minutos do inicio
da prova serado entregues as folhas oficiais de respostas

8.8.2 Ao terminar de passar as respostas para a folha de respostas, o candidato devera devolver o caderno
de questbes e a respectiva folha de respostas.

8.8.3 A Prefeitura Municipal de Canas publicara no site oficial o gabarito das provas.

8.9. A classificagdo se dara da maior para a menor, sem nota de corte.

8.10. Os candidatos deverao comparecer ao local da prova objetiva, pelo menos 30 (trinta) minutos antes
da hora marcada, munidos de comprovante de inscricdo, documento oficial de identidade com foto, caneta
esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha;

8.11. O documento oficial de identidade devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificagcdo do candidato;

8.12. Nao sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apés o horario estabelecido para o
fechamento do portdo ou que nao estiver portando o documento apto para sua identificagao;
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8.13. O nado comparecimento a Prova Objetiva, qualquer seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara em sua consequente eliminacao;

8.14. Os trés ultimos candidatos por sala deverdao permanecer no local até a finalizagcdo da prova pelo
ultimo destes, para a assinatura do termo de finalizacao e lacragao do envelope que contém as provas.

9. RECURSOS

9.1. Os recursos deverao ser efetuados por escrito, devidamente fundamentados, dirigidos a Comissao
Executiva do Processo Seletivo, devendo ser entregues e protocolados junto a Diretoria de Educacao,
Avenida 22 de Marcgo, N° 111, na cidade de Canas, constando o nome do candidato, o documento de
identificacdo e telefone (ANEXO llI).

9.2. O prazo de interposicao de recursos sera de até 48 horas apds a realizacdo de cada etapa ou da
divulgagao dos respectivos resultados, tendo como termo inicial o primeiro util subsequente.

9.3. Serao indeferidos os recursos interpostos fora dos prazos e condigdes estabelecidas.

9.4. A Comissao Executiva do Processo Seletivo constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual caberdo recursos adicionais.

10. EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL

Os candidatos classificados serdo convocados, na medida da necessidade, para a realizacdo de exame
médico pré-admissional de carater eliminatério, obedecida a classificagao final.

11. CLASSIFICACAO

11.1 Os candidatos serao classificados da maior para a menor nota obtida na Prova Objetiva, em lista por
cargo.

11.2. A classificacdo de que trata o item anterior sera publicada no site da Prefeitura Municipal de Canas e
no Pago Municipal em 10/05/2023 sera efetivada em listagens distintas de classificagao, sendo :

1- classificagao de professores e outra contendo a classificacdo de candidatos alunos de ultimo ano de
graduacao. Para fins de atribuicdo sera priorizada a listagem com a classificacao final de professores. Uma
vez, esgotada a lista de professores sera utilizada a classificagdo dos alunos do ultimo ano de graduacgéo;
11.3. Em caso de empate na classificacao final, tera preferéncia o candidato de maior idade, aplicando-se
este e 0s subsequentes critérios de desempate também aos candidatos alunos de ultimo ano de graduacéo.
Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que tiver maior numero de dependentes e em seguida,
o candidato que possuir maior tempo de exercicio no Magistério.

11.4. A publicacao da lista final dos candidatos classificados no Processo Seletivo publico sera feita por
cargo, e uma contendo apenas os candidatos portadores de deficiéncia, se houver.

11.5. A publicacao do resultado final do Processo Seletivo sera no dia 10/05/2023
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12. DIVULGAGAO

12.1. Todas as etapas serao divulgadas pelo site da Prefeitura Municipal de Canas, afixadas nos quadros
de avisos do Paco Municipal, no site www.canas.sp.gov.br , na Diretoria de Educacdo do municipio e
publicados em jornal local, quando for o caso.

13. CONTRATACAO

13.1. A contratacdo dos candidatos classificados que comprovarem as exigéncias e requisitos contidos no
Quadro | das Fungdes e Vigéncias deste Edital sera efetuada de acordo com as necessidades de pessoal,
disponibilidade orcamentaria da Prefeitura e limites legais para tais despesas, obedecendo a ordem de
classificacao final;

13.2. Os contratados a prazo determinado serdo regidos pelo Estatuto do Servidor Publico Municipais, nos
termos da Lei Complementar de 12/06/2007 e suas alteragdes posteriores;

13.3. A convocacgao para contratagao dar-se- a por telegrama, e-mail ou contato telefénico.

13.3.1 O candidato ficara responsavel em informar o setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Canas, caso altere os dados informados no ato da inscricdo do item 13.3 deste Edital.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos constatados no decorrer do Processo
Seletivo Publico, ainda que verificadas posteriormente, acarretardo a perda dos direitos decorrentes do
mesmo;

14.2. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas serao preenchidas
pelos demais candidatos, com observancia da ordem classificatéria;

14.3. Nao poderéao participar do Processo Seletivo publico os candidatos que tenham sido exonerados por
processo administrativos ou demitidos por falta grave, na Prefeitura Municipal de Canas;

14.4. A classificacdo do Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito de contratagcao automatica,
mas apenas a expectativa de ser contratado, segundo rigorosa ordem de classificagdo, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada as observancias legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse da
Prefeitura Municipal de Canas.

14.5. O Processo Seletivo publico tera validade até o dia 20/12/2023, condicionando a sua validade a
realizagao de Concurso Publico.

14.6. Cabera a Prefeita Municipal de Canas a homologacao dos resultados do presente Processo Seletivo
publico.

14.7. Nao serao aceitos pedidos de revisdo de provas ou de notas, ou ainda, vistas de provas, qualquer
que seja a hipotese alegada.

14.8. Decorridos 120 dias da homologagdo do Processo Seletivo publico, e ndo se caracterizando dbice
administrativo ou legal, é facultada a incineragdo das provas e demais registros escritos, mantendo-se
durante o seu periodo de validade, os registros eletrénicos a eles referentes.

14.8. A Prefeitura Municipal de Canas é facultada a anulagdo parcial ou total do Processo Seletivo publico,
antes de homologacéo, se constatada irregularidade substancial insanavel.

14.9. Os casos omissos serao dirimidos pela Comissao Executiva do Processo Seletivo.

SILVANA KOMEIH DA SILVA ZANIN
Prefeita Municipal de Canas
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ANEXO |
CRONOGRAMA
DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
29/03 a 00h01min do dia INSCRICAO Site
05/04/2023 29/03 até 24h do . WWww.canas.sp.gov.br
dia 05/04/2023
14/04/2023 Apos as 10h Divulgagao dos Site www.canas.sp.gov.br
numeros de
inscricoes
indeferidas,
29/04/2023 9h Prova Objetiva EE/EMEF Prof® Alice Vilela
(chegar com 30 Apresentar: Galvao
minutos de comprovante de Rua Homero Ortiz
antecedéncia) inscricao e Marcondes, 470- Centro
documento
original com foto
29/04/2023 Apos as 14h Gabarito Site
WWW.canas.sp.gov.br
02 e 03/05/2023 De 9h as 16h Protocolo de Diretoria Municipal de
Recursos do Educacao (Avenida 22 de
Gabarito e da Marco, N° 111)
Prova Objetiva Telefone: 3199-5683
05/05/2023 A partir das 9h Resultado Site
WWW.canas.sp.gov.br
08 e 09/05/2023 De 9h as 16h Protocolo de Diretoria Municipal de
Recursos do Educacao (Avenida 22 de
Resultado Marco, N° 111)
Telefone: 3199-5683
10/05/2023 A partir das 9h Resultado final http://www.canas.sp.gov.br/
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO - PROCESSO SELETIVO 002/2023

COMUM A TODOS OS CARGOS DE PROFESSORES.

PORTUGUES: Compreensao de texto, Géneros e Tipo de Texto, Intertextualidade, Sistema Ortografico,
Acentuagao Grafica, Emprego do Pronome Pessoal e dos Pronomes Possessivos, Valor Semantico e
Emprego de Conectivos, Flexdo Nominal de Género e Numero, Flexdo Verbal: Verbos Irregulares
Defectivos e Anbmalos, Vozes Verbais, Locucdes Verbais e Tempos Composto, Sintaxe de Concordancia,
Regéncia e Colocagao, Emprego do Sinal Indicativo da Crase, Emprego dos Sinais de Pontuacao,
Aspectos Semanticos: adequagao vocabular, denotacdo, conotacgéo, polissemia e ambiguidade, Estilisticas:
Figura Sintatica, Semanticas e Fonoldgicas.

MATEMATICA: Conjuntos; Operacdes: Adicdo, Subtracdo, Multiplicacdo e Divisdo, Fracdes Ordinarias:
Representacao, Relagdo e Operagdes, Conjuntos Numéricos — naturais inteiros e racionais (propriedades e
operacoes), Medidas de Comprimento: massa, capacidade e tempo, Numero e Grandezas Proporcionais,
Razao e Proporcao, Regra de Trés Simples e Composta, Porcentagem: juros e descontos simples,
Equacbes, Sistemas e Problemas envolvendo variaveis do Primeiro e Segundo Grau, Relagdes Métricas e
Trigonométricas do Tridngulo, Problemas que envolvam figuras planas, Fung¢des, Analise Combinatdria,
Sistemas Legais de Medida, Raciocinio Logico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSORES

PROFESSOR DE CIENCIAS

Constituicdo Federal; Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB), Plano Nacional de Educagéao
(PNE). Estatuto da Crianga e do Adolescente. BRASIL. Ministério da Educacido. Base Nacional Comum
Curricular. Brasilia, 2018. Fundamentos Teédricos da Educacao: Perspectiva Histérica da Educacao.
Conhecimentos Especificos para area de atuacao: Matérias encontradas no ambiente; propriedades fisicas
e quimicas; Substancias fundamentais nas teorias atdmico-moleculares; Transformacdes quimicas e fisicas
dos materiais; Organizagdo dos materiais na terra e suas transformacgoes; Energia no ambiente; Equilibrio
e movimento dos corpos; Organizacdo, evolucao e hipétese sobre a origem do universo; Transformacgoes
terrestres; Caracteristicas funcionais dos seres vivos; Ecossistemas; Controle ambiental, Corpo Humano -
Sistema Digestivo, Sistema respiratério, Sistema circulatério.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Constituicdo Federal; Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB), Plano Nacional de Educagéao
(PNE). Estatuto da Crianga e do Adolescente. BRASIL. Ministério da Educacio. Base Nacional Comum
Curricular. Brasilia, 2018. Fundamentos teéricos da educacdo: Perspectiva Historica da Educacdo e
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Formacéao territorial do Brasil; desenvolvimento socioeconémico e a questao regional brasileira; As escalas
geograficas e cartograficas para o conhecimento do territorio; Urbanizagdo: dindmica e tendéncias no
Brasil e no Municipio. Rede e hierarquia urbanas no Brasil; crescimento e distribuicado espacial da
populagdo brasileira; Industrias: estrutura, distribuicdo e crescimento no Brasil; Espago rural e relagdes
campo/cidade; aproveitamento energético no Brasil: fontes, distribuicdo espacial e novas tecnologias;
Sistemas de informagdes Geograficas: analise de dados, selegdo, manipulagao e elaboracdo de mapas
tematicos; Analise do relevo aplicado ao planejamento ambiental; Pesquisa ambiental: analise de impactos
e interdisciplinaridade; Geografia Fisica na avaliagdo das limitacdes, potencialidades e mudancgas
ambientais; principais unidades do relevo brasileiro; bacias hidrograficas: analise ambiental e manejo de
recursos; Litoral brasileiro; eros&o e conservacao do solo no Brasil: causa e consequéncias.

PROFESSOR DE MUSICA DE ENSINO FUNDAMENTAL I E II

Constituicdo Federal, Lei Federal n.° 9.394 de 20/12/1996 — Lei Federal n.° 8.069 de 13/07/1990 — Estatuto
da Crianga e do Adolescente; Notas musicais; tom e semitom, valores musicais positivos e negativos,
Clave, Sincope; Classificagdo numeérica dos intervalos, Escalas maiores e sustenido, Compassos simples,
Compassos compostos, Escala cromatica, - Ordem dos sustenidos — Ordem dos Bemodis - demais
alteragdes; Tons vizinhos de Ré maior; graus modais e tonais, Escalas com tetracoides; Acorde de 7.2, -
forte piano —Adlibitun Smorzando — Sforzando — Sotto — Ritornello; Vozes masculinas; Vozes femininas;
Quartetos.
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ANEXO IIl - FORMULARIO DE RECURSOS

( ) GABARITO DA PROVA OBJETIVA
( ) PROVA OBJETIVA
( ) RESULTADO FINAL

A Comissdo do PROCESSO SELETIVO 002/2023 — PARA CADASTRO DE RESERVA - EXERCICIO 2023 - DO
MUNICIPIO DE CANAS, SP.

Prezados Senhores,

Eu, , candidato a funcao
de , RG N° , inscrito
no PROCESSO SELETIVO 002/2023 — PARA CADASTRO DE RESERVA- EXERCICIO DE 2023- desta
Prefeitura, venho através deste solicita

Atenciosamente,
Canas, de de 2023.

Nome: Tel.: ()

Assinatura:
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